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 چکیذه

فطزی ضا ثطای ویبظَبی اختمبفی ثطآيضزٌ وكسٌ  َبی مىحهطثٍ حل اختمبفی ضاٌ َبی وًآيضی سهینه و هذف:
َسف َؿتىس.  َب آنویبظمىس ؾىدف ي اضظقیبثی  َب وًآيضی گًوٍ ایه ۀثطای تًؾق انگصاض ؾیبؾتکىىس ي  می ۀاضائ

 اختمبفی زض ؾغح ؾبظمبن اؾت. َبی وًآيضیمسل اضظیبثی  ۀاضائ ،ایه پػيَف

تطکیجی )کیفی ـ زض آن اظ اؾتطاتػی پػيَف  ياؾت کبضثطزی  ،ضط اظ وؾط َسفپػيَف حب ضنبسی: روش
َبی  َبی ثیه ؾبل ثٍ ثطضؾی پػيَف قس. زض ثرف ايل اظ ضيـ پػيَف کیفی فطاتطکیتؾتفبزٌ کمی( ا
اضظیبثی  حًظٌ وًآيضی اختمبفی ثب اؾتفبزٌ اظ ذجطگبنوفط اظ  12 ثب وؾط ذًاَی اظي زض ثرف زيم  2019تب  2000

 .پطزاذتٍ قس مسلتجییه ثٍ ضطیت وؿجی ي قبذم ضيایی محتًا 
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تًاوـس ثـٍ  یـه مـسل مـیاَمچىیه . ثبقىسزاقتٍ گیطی  ي فطایىسَبی قکلزاز  زضيناختمبفی ثط اؾبؼ ظمیىٍ، 
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 مقدمه
اًمـ ثـٍ فتـت وقـف فىـبيضی     ؛اؾت ظوسگی امطيظی اختمبفی ویبظ وًآيضی فطَىـ  ي   تـثییط  ،ظیطا خ
 یوًؽُـًض  َـبی  وًآيضیزض زيضٌ  خسیس وُبزَبی مقتضیبت ثیه وُبزَبی فقتی ي تفکیکي  َب اضظـ

 اختمبفی َبی چبلف ثب مقبثتٍ ثطای مؤیط ضيقی اختمبفی وًآيضی .(2010ي َمکبضان،  1َؿتىس )مًضی
اًوس یم اؾت ي ً زَـس ) پیكـىُبز   اختمـبفی  ؾـرت  مًضـًفبت  ثـطای  فـًضی  َبی حل ضاٌ ت ي  2ايلیىـ
کـٍ ثـطای ضؾـیسگی ثـٍ      ىسَؿت یاختمبفمىجـ وًیسثركی اظ انلاحبت  ،َمچىیه (.2019َمکبضان،

ــت   ــبفی ي ظیؿ ــبزی، اختم ــطم ادته ــبی مج ــطیح   ویبظَ ــتىس )زت ــطيضی َؿ ــی مظم ي ض ي  3محیغ
 نـطفب   ظیـطا  َؿـتىس  ىـبيضی ف یـب  تدبضی َبی وًآيضی اظ متمبیع َب وًآيضی گًوٍ ایه  (.2016َمکبضان،
 َبی یسٌا   (.2013، 4قًوس )ثبت ي آلتیىی ومی َسایت اختمبفی بضآفطیهک ؾًزآفطیىیِ َبی اوگیعٌ تًؾظ
 ثبقـىس مؤیطتط کـٍ اظ مفبَیم زیگط  قًوس یم مجسلاختمـبفی  َبی وًآيضیثٍ  ظمبوی تمبفی،تًؾقٍ اخ

کبضآفطیىبن اختمبفی، ثب ضؾیسگی ثٍ مكکلات مُمی کـٍ وبزیـسٌ گطفتـٍ      (.1395)مجیىی ي کكتکبض، 
  .(1395)ؾقسآثبزی ي َمکبضان، زَىس یم اضتقبءاختمبفی ضا  یىیآفط اضظـ، احتمبل مًفقیت زض اوس قسٌ

 َـبی  وـًآيضی  تىـًؿ  ثٍ تًخٍ ثب .اؾت وًآيضاوٍ فطآیىس وًفیذًز  اختمبفی َبی وًآيضی اضظیبثی
س تًلیس ثطایثبیس  کمیّ ي کیفی مرتتف َبی ضيـ اظ یا گؿتطزٌ عیف اختمبفی اًَ  ي افتمـبز  دبثل ق
، 5اؾـتفبزٌ قـًز )زاي   ،ادـسامبت  اختمبفی ي َبی یىٍظم ثًزن متغیط ي شاتی پیچیسگی ثٍ تًخٍ ، ثبمقتجط
 ی ضا زض ظمیىـٍ ؾـبذتبضَبی حکـًمتی،   اختمـبف  َـبی  یوـًآيض تغییطات زض محیظ اختمـبفی،   .(2015

 مهـطف ي ذـسمبت   َبی یؿتمؾي َب  جک ي میعان مهطف، ضغیمکىىسٌ، ؾَ ادتهبز ي کبض، ضفتبض مهطف
 (.2016، 6)خًزیـ   کىـس  یم ـؾیؿتم پیچیسٌ اختىـبة وبپـصیط    َبی وًآيضی يکبضآمس مطثًط ثٍ کبضثط 

یت ثطای  وًآيضیگیطی  اوساظٌ  ي اضظیـبثی گیـطی   ی اؾت، ظیطا اگط اوساظٌگصاض ؾیبؾتاختمبفی یک ايلً
اًوبیی زؾتیبثی ثـٍ آن مُـم   كًزو ـس زاقـت   ، ت اًَ  ثیكـتط ثحـ  زض مـًضز   . زض حـبلی کـٍ   يخـًز ور

 ، چٍ وًؿ محهـًمت «چیؿت» یاختمبف َبی وًآيضیمتمطکع قسٌ ) ۀاختمبفی ثط وتید َبی وًآيضی
 اؾت(، تًخـٍ ثؿـیبض کمـی    َب آن َبی یػگیيي یب اثتکبضات خسیسی ياخس قطایظ اختمبفی وًآيضاوٍ ي 

: اظ اوـس  فجـبضت جـٍ  ایـه زي خى  .مُـم قـسٌ اؾـت   زضک ایه پسیسٌ  مًضز ویبظ  ثطای حیبتیثٍ زي خىجٍ 
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ي  (زَـس  یم ـضخ « چغـًض »اختمـبفی   وـًآيضی ) قـًز  یم ـاختمـبفی مىدـط    وًآيضیفطایىسی کٍ ثٍ 
اًمل یب  َبی یػگیي ثب تًخـٍ ثـٍ   (. 2014، 1)ثًضظاگب ي ثًزیىی زَىس یمکٍ آن ضا اودبم  ییَب ؾبظمبنف

َـب ي اضظیبثـبوی    اختمبفی زض ؾغح خُبوی، زیـسن اضظیـبثی   وًآيضیگصاضی زض  افعایف فلادٍ ي ؾطمبیٍ
یـک َـسف دـسیمی     آيض ویؿت. ثُجـًز اختمـبفی   کىىس، تقدت کٍ وقف مُمی زض تًؾقٍ آن ایفب می

َـب ي تفکـط ضا زض    فطآیىـسَبی اضظقـیبثی، قـیًٌ    تلاـ زاضوس تب پیًؾتٍخبمقٍ اضظیبثی اؾت ي اضظیبثبن 
 .(2،2018)میتی َبی اختمبفی ثگىدبوىس محسيزٌ ؾیبؾت
 زیگط، ؾًی اظ ؾبظمبوی فمتکطز ي ؾً یک اظ محیغی ي اختمبفی َبی ؾیؿتم ثیه خسی اضتجبط
ي َمکـبضان،   3کىىـس )مقـیت   ایدـبز  اضظـ اظ تطی یـيؾ اوساظَبی چكم تب کىس یم يازاض ضا َب ؾبظمبن
پػيَف زض  اوساظ چكماختمبفی،  وًآيضیایف تقبضب ثطای عفاثب يخًز ضقس ویبظَبی اختمبفی ي  (.2020
اًفق اؾت. حتی  ي پطاکىسٌ پبضٌ اختمبفی َمچىبن پبضٌ وًآيضیظمیىٍ   تقطیفی مـًضز يخًز ثًزٌ ي فبدس ت

قًز. یکی اظ اوتقبزَـبی محـًضی زض ایـه ثحـ ، فقـسان       پصیطـ تب حس ظیبزی ثٍ چبلف کكیسٌ می
اختمبفی  وًآيضیفقسان ضيیکطزَبیی ثطای ؾىدف  ۀتدطثی اؾت کٍ حسادل تب حسی، وتید یَب زازٌ
بن اودبم کبضَبی تدطثی ثیكتط قسٌ مؤلفبن. زض وتیدٍ، ثؿیبضی اظ اؾت اًَ اًن چـبضچًة     اوس ذ تـب ثتـ
ياثؿـتٍ   اختمبفی اظ خىؽ وطم، وًآيضیمبَیت ثب تًخٍ ثٍ ایىکٍ (. 4،2013)ثبيوس کطزی ضا تقًیت وؾط
، تدًیع ي اؾتفبزٌ اظ الگًَـب ي  وتیدٍ زضي َىدبضَبی خبمقۀ َسف اؾت؛  َب اضظـاظ  متثیط محیظ ي ثٍ

ثـطای خـصة    َـب  قـبذم اظ  اؾـتفبزٌ  .(1396)کكـتکبض،  ویؿـت  مـؤیطی زیگـطان ضيـ   َبی مسل
اختمبفی اثعاضَبی مُمی ضا ثطای  وًآيضیَبی  اختمبفی ي اضظیبثی ایطات مًضز اوتؾبض عطح َبی وًآيضی

م می  َـبی اثعاضثـب تًخـٍ ثـٍ ایىکـٍ     (. 2013، 5کىس )تطؾتطیپ ي يلكبف ایدبز پیكطفت ي ثُجًز فطاَ
 ،اختمبفی ضا ثیكتط زضک کطزٌ ي تًؾقٍ زَیم وًآيضیس تب مفًُم وؾطی ىکى ؾىدف، ثٍ مب کمک می

اؾت کٍ  َب ؾبظمبناختمبفی زض ؾغح  وًآيضیمسل اضظیبثی  چگًوگی ،حبضطانتی زض پػيَف  ؾؤال
پـػيَف   ؾـؤامت تًؾـظ ذجطگـبن،   ؾـبظی   ثب اکتكبف کسَب، مفبَیم ي اثقبز )مضـبمیه( ي متىبؾـت  

س قس. ثطای پبؾرگًیی ثٍ  اًَ اختمبفی ي  وًآيضیمفبَیم  زضثبضٌ، پػيَف ثب ثح  ؾؤامتپكتیجبوی ذ
پیكیه،  َبی پػيَفقًز، ؾپؽ ثب اؾتفبزٌ اظ ضيـ فطاتطکیت ي ثطضؾی َسفمىس  اضظیبثی آن آغبظ می
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ي کمک اظ ذجطگـبن   َب آنثىسی  زؾتٍمىترت گطزآيضی ي ثب  َبی پػيَفکسَبی مكبثٍ اظ مدمًفٍ 
اختمبفی زض ؾبظمبن ثـط   وًآيضیاضظیبثی حًظٌ، مفبَیم ي اثقبز چبضچًة قکل گطفتٍ ي زض وُبیت مسل 

اًوـس  یموتبیح حبنل اظ ایه پػيَف  .قًز یم اؾبؼ مهبحجٍ ثب ذجطگبن زاذتی ثبظثیىی ي تجییه ثـٍ   ت
زض خبمقٍ ضا ثٍ  َب آنفمتکطز مىدط قًز ي ضَىمًزَبیی فمتی ثطای ثُجًز اختمبفی  َبی وًآيضیضقس 

 َمطاٌ زاقتٍ ثبقس.

 پژوهش ۀپیشین

 نظزی ۀیطینپ
اؾـت ي   تفؿـیط  دبثل ؾرتی ثٍ اختمبفی فىهط ظیطا اؾت، زي لجٍ مفًُم یک اختمبفی وًآيضی
ــغلاح ــًآيضی» ان ــٍ زض «و ــب ضاثغ ــبؿ» ث ــک «اختم ــًؿ ی ــسٌ مًض ــح  پیچی ــت )ايی ي  1اؾ
 قکل خسیس مكبضکت َبی مسل دبلت زض ای فعایىسٌ عًض ثٍ اختمبفی  وًآيضی .(2019َمکبضان،
 کىىـس  مـی  َمکبضی یکسیگط ثب مسوی خبمقٍ ي ذهًنی زيلتی، ثبظیگطان آن زض کٍ اؾت گطفتٍ
ٍ  ي( 2018ي َمکـبضان،  2آیىـس )پتـطظ   مـی  زض تطکیجی ثبظیگطان فىًان ثٍ یب  اظ ثـبمتطی  ؾـغح  ثـ

 ي قــمًل اظ ثــبمتطی ؾــغح وتیدــٍ زض ي خبمقــٍ ویبظَــبی تحقــق زض قــُطيوسان مكــبضکت
 یتًاومىسؾـبظ َمچىـیه اضتقـبء    (.2019ي َمکـبضان،  3قـًز )ايثتـؽ   مـی  مىدـط  تًاومىسؾبظی
زَـی ثـٍ اوؿـدبم     ي اظ ایه عطیق ثبفـ  قـکل   زَس یمآيضی اختمبفی ضا اضتقب  تبة ،اختمبفی

زض َمـٍ   وـًآيضی (. ایـه  1397)کكـتکبض ي زَقـبن،   قًز یمؾیؿتم اختمبفی  خبمقٍ ثٍ فىًان
وبقـی اظ ایـه يادقیـت اؾـت کـٍ       ( ي1396دبثتیت ثـطيظ زاضز )کكـتکبض،   َب ؾبظمبني  َب ثرف
ٍ اختمبفی ثٍ قـیًٌ   َبی چبلف يفهل حلثطای « یچتط»ثٍ فىًان  تًاوس یم ي مثجـت   ذلادبوـ

 .(1394)مجیىی ي کكتکبض، ثبقس
قبن، اختمـبفی َؿـتىس    ي َم اظ لحبػ اثعاضَبی اختمبفی َم اظ لحبػ وتبیح َبی وًآيضی
فجبضت اؾت اظ پبؾری  اختمبفی وًآيضیزض ایه پػيَف تقطیف  (.2012ي َمکبضان،  4)اؾکبتط

اظ ضاَکبضَبی دجتی ثـًزٌ ي ثـب پبیـساضی     تط ایطثرفکٍ  زض ؾبظمبن وًآيضاوٍ ثٍ مؿبئل اختمبفی
 .  کىس یممغتًة، ثطای کل خبمقٍ اضظـ آفطیىی 
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 َـب  یبؾـت ؾ ثـب  ثط اؾبؼ اَـساف مـطتجظ   اؾت کٍ آیب تغییطات آن ایجبت زوجبل ثٍ اضظیبثی
زاقـتٍ ي  تثکیـس   َـب  یبفتٍی ثط دبثتیت اعمیىبن ي مفیس ثًزن قسٌ اؾت. ایه اضظیبثی تحتیت اودبم

 ،تمـبیع  (.2009ن، اي َمکـبض  1وقف آن ثُجًز اعلافبت ي کبَف فسم دغقیت اؾـت )ذىـسکط  
 وحـًٌ  ثـط  ضيوـسگطا  اضظیـبثی  اؾت، یقىی ضيیکطز ظمیىٍ ي زامىٍ ثط اؾبؼ اضظیبثی اوًاؿ تطیه یحضا

ٍ  اضظیبثی زاضز ي زض مقبثل ضيیکطز تمطکع آنؾبظی  پیبزٌ ثط ي فطایىس ؾبظمبوسَی  ثـط  محـًض  وتیدـ
ثؿـیبض   ی مؿئتٍ (.2017، 2متمطکع اؾت )ؾیمبضا َب آن تثییطات ي فًادت ي تهمیمبت محتًیبت

کٍ وتیدٍ زَـس.   ضيز یمیب اوتؾبض  زَس یمچگًوٍ وتیدٍ  وًآيضیاؾت کٍ  آناؾبؾی زض اضظیبثی 
؟ ة: چٍ اضتجـبعی میـبن فطآیىـسَبی    گصاضز یم تثییطچگًوٍ ثط وتبیح  وًآيضیذبل: الف: ض عً ثٍ

ي ثتىسمست يخًز زاضز؟ ج: تحت چٍ قطایغی احتمـبل   مست کًتبٌزَىسٌ ي تطتیت وتبیح  تكکیل
  (2011، 3ثبقس؟)ؾیطزاضان ثرف یدٍوتاختمبفی  وًآيضیزاضز کٍ 

 تجزثی ۀیطینپ
اختمـبفی   وـًآيضی تحقیقبت زاوكـگبَی زض مـًضز    تًخٍکمجًز دبثل زَىسٌ  وكبن مطيض مقبمت

 اؾت. یطتطگ چكم( ي زض مًضًؿ اضظیبثی ایه کمجًز 2019ي َمکبضان،  4)فیتیپؽ اؾت

 یاجتوبع نوآوری یبثیارس هبی چبرچوة و هب هذل. 1جذول 

 مسل/چبضچًة مىجـ

 5ضظوسیکؽ
(2013) 

گیطی اختمبفی ي  ، خُتوًآيضیایه مسل ثط اؾبؼ ؾٍ قبذم ؽطفیت ثبلقًٌ ثطای 
 قسٌ اؾت. ضیعی عطحاختمبفی  وًآيضی

ي َمکبضان  6کطي
(2014) 

 َبی فقبلیت قجکٍ، ي َمکبضی اذتطافبت، ي زاوف اظ حفبؽت زاوف، مبلی، مىبثـ
مًضز اؾتفبزٌ زض مسل اضظیبثی ایكبن اظ  َبی قبذماظ خمتٍ  وًآيضی فطَى  ي کبضآفطیىی

 اختمبفی ثًزٌ اؾت. وًآيضی

 (2014تپؿی )
ثط اؾبؼ ؾٍ ثقس انتی قطایظ چبضچًة، زض ؾغح کلان  َبیی قبذممدمًفٍ 

 کطزٌ اؾت. ۀفطایىسَبی کبضآفطیىی ي ذطيخی ي وتبیح اضائ

 

1. Khandker 

2. Simara 

3. Sridharan 

4. Phillips 

5. Resindex 

6. Krlev 
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 مسل/چبضچًة مىجـ

ي َمکبضان  1ضیب ثٍ
(2015) 

اختمبفی ثط اؾبؼ ؾٍ ؾغح اضظـ کبضثط، اضظـ اختمبفی ي اضظـ  وًآيضیثٍ اضظیبثی 
 .پطزاظز میمبلی 

 (2015) حیىىًیا
 تثییط بضیمق چُبضثط  ثب تمطکعمتًاظن  یبظیاؾبؼ کبضت امت ثط یاختمبف وًآيضی یبثیاضظ

 ٌ اؾت.کطزاضائٍ ؾبظی  بزٌیپ ي تحمل ،یساضیپب ،یادتهبز ي یاختمبف

ي َمکبضان  يوس ثٍ
(2015) 

قًضای پػيَكی زاوكگبٌ  ای ضقتٍثط اؾبؼ زي مسل تپؿی ي پطيغٌ ثیه  َب آنچبضچًة 
 ثًزٌ اؾت. 2َسیتجطگ

 (2016ؾیمپکت )
َب ي  یذطيخوؾطگطفته  ی ثب زضجیتطک َبی ضيـ کطزیضياظ  اؾتفبزٌ ی،مفًُم چبضچًة

اضائٍ کطزٌ  (ظازضآمسطی/ غ غیطمتمًؼ) ي کیفی )متمًؼ / زضآمسظا(دبثل ؾىدف  حیوتب
 اؾت.

 3ضظا ي لیىب زائیىی
(2016) 

ي اثقبز اختمبفی،  4گبوٍ ؾٍمسل اضظیبثی زض ؾغح ؾبظمبن ثط اؾبؼ الگًی ذظ پبییه 
 .وسکطزادتهبزی ي محیغی اضائٍ 

کـٍ   کـطز مكـبَسٌ   تـًان  یم ـگصقـتٍ،   َـبی  ؾـبل زض  گطفتٍ اودبمثب تًخٍ ثٍ تحقیقبت 
ٍ ظمتمطکـع ثـط قـطایظ     ثط اؾبؼ ثط اؾبؼ ذبؾتگبٌ ذبضخی ي ثب َب آنتمبمی  آن وـًاحی   ای یىـ
، ثـٍ عـًض   قـًز  یم ـپیكیه ثٍ وسضت چبضچًة قبذم مكـبَسٌ   َبی پػيَف. زض اوسٌ قس اضائٍ

( اوتربة قبذم ضا ثط فُسٌ اضظیبة دـطاض زازٌ قـسٌ   2016مثبل زض پػيَف ضظا ي لیىب زاییىی )
ٍ ظم( ثط اؾبؼ قـطایظ  2014اؾت. پػيَف تپؿی ) اتحبزیـٍ اضيپـب اودـبم پصیطفتـٍ ي اظ      ای یىـ

ٌ اؾـت ي تىُـب ثـٍ مـسل اضظیـبثی      طزک ـاؾت کٍ عطح خبمـ قبذم اضائٍ  َبیی پػيَفمقسيز 
 ثؿىسٌ وکطزٌ اؾت، لکه عطح چـبضچًة آن ثـط اؾـبؼ ؾـغح کـلان پیكـىُبز قـسٌ اؾـت.        

اؾت کٍ تىُب ثطای یک حًظٌ ذبل ثـٍ عـطح    َبیی پػيَف( اظ خمتٍ 2015پػيَف ایىىًیح )
اختمبفی پیطی فقـبل مغـطح قـسٌ     وًآيضیتىُب ثطای اضظیبثی  قسٌ اضائٍمؿئتٍ پطزاذتٍ ي مسل 

اختمـبفی زیدیتـبل ضا    وـًآيضی ( چبضچًة اضظیـبثی زض حـًظٌ   2015ي َمکبضان ) یبثٍ ض اؾت ي

 

1. Bria 

2. The Research Council of the University of Heidelberg, Field of Focus 

3. Dainienė & Dagilienė 

4. TBL 
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ٍ ، اوس قسٌویع ثٍ نًضت مغبلقٍ مًضزی اودبم  َب پػيَف. ثطذی اظ اوس کطزٌمغطح  مثـبل   عـًض  ثـ
یطی ي پـص  اختمـبفی زض کـبَف آؾـیت    وـًآيضی ( ثٍ اضظیـبثی  2015پػيَف ؾتی ي َمکبضان )

َبی تًاومىسؾـبظ ي  َـب  محـطک تىُـب   َـب  پػيَفثطذی اظ پطزاذتٍ اؾت.  یتًاومىسؾبظافعایف 
 ىسؾـبظ تًاوممحـطک ي   ( چُـبض 2016. خًزی  ي َمکبضان )اوس کطزٌاختمبفی ضا مغطح  وًآيضی
اختمـبفی   وـًآيضی گصاضی زيلتی ي اضتجـبط آن ثـب    ثٍ فىًان ضيیکطز ثىیبزی وؿجت ثٍ ؾیبؾت ضا

کـٍ اظ آن خمتـٍ    اوـس  کـطزٌ ي ثطذی زیگط اظ تحقیقـبت تىُـب ثـٍ وتـبیح اکتفـب       اوس کطزٌپیكىُبز 
 اضظقـیبثی ( 2016. کبؾـتطي ي َمکـبضان )  اقـبضٌ کـطز   (2012) 1ىًؾِـطي یا پـطيغٌ تـًان ثـٍ    یم

 ـ وس کٍکطزی ضا اضائٍ اختمبف وًآيضی تثییطات  ـگ میتهـم  اثـعاض  کی ٍ  اؾـت  یغیقـطا  زض یطی  کـ
وتـبیح   .پـطزاظز  یم ـ تـثییطات يخًز زاضوس ي ثٍ نًضت پیكـىگطاوٍ ثـٍ اضظیـبثی     یمرتتف شیىفقبن
ٍ ظمتمطکـع ثـط قـطایظ     ي ثب پیكیه ثط اؾبؼ ثؿتط مًضز مغبلقٍ َبی پػيَف آن وـًاحی   ای یىـ
ٍ اختمـبفی اظ ثبفـت ي قـطایظ     َـبی  وـًآيضی پصیطی  تثییطي ثب تًخٍ ثٍ  اوسٌ قس اضائٍ ، یا مىغقـ

 ـ      فىًان ثٍپػيَف حبضط   ۀیک پػيَف زاذتی ثٍ زوجبل پـط کـطزن ایـه قـکبف فتمـی ي اضائ
 یک مسل خبمـ ي یکپبضچٍ اؾت.

 پژوهش شناسی روش
)غیـط   ، تًنـیفی َـب  زازٌتطکیجـی ي اظ لحـبػ گـطزآيضی     َـبی  پـػيَف پػيَف حبضط اظ وًؿ 

آظمبیكی( ي اظ وؾط افق ظمبوی، مقغقی ي اظ لحبػ َسف کـبضثطزی اؾـت ي زض زي مطحتـٍ کتـی     
قسٌ اؾت: زض مطحتٍ ايل محقق ثب اؾتفبزٌ اظ ضيـ فطاتطکیـت، مقـًمت، مفـبَیم ي    ضیعی  پبیٍ

. ثـطای  کىـس  یم ـازثیبت مًضًؿ اؾـترطاج   مىس وؾبمکسَبی چبضچًة اضظیبثی ضا اظ عطیق مطيض 
اظ مغبلقٍ مـًضزی ي یـب اؾـتفبزٌ اظ وؾـط ذجطگـبن زض       تًان یمافتجبض ؾىدی ذطيخی فطاتطکیت 

زض ایه ؛ (1393ي افتجبضثركی ثٍ زؾتبيضزَبی پػيَف اؾتفبزٌ کطز )وًضيظی ي َمکبضان، ییستث
پبوـل افتجـبض ؾـىدی    » اظپػيَف اظ ضيـ زيم اؾتفبزٌ قسٌ اؾت ي زض مطحتٍ زيم ثب اؾـتفبزٌ  

اختمـبفی زض ؾـغح    وـًآيضی ، چبضچًة ايلیٍ افتجبضؾىدی ي مسل وُـبیی اضظیـبثی   «2ییمحتًا
 .قًز یمؾبظمبن اضائٍ 

 

1. Innoserv 

2. Content Evaluation Panel 
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اؾتفبزٌ قسٌ اؾـت   یفکیت کیفطاتط مطحتٍ ايل: ثطای زؾتیبثی ثٍ چبضچًة ايلیٍ اظ ضيـ
 ـ. ااؾـت  یف ـکیزض مغبلقـبت   َـب  زازٌل یٍ ي تحتیتدع ثطایطز مىؿدم یکضي یک کٍ ه ضيـ، ی
طزٌ ي ک ـ ییضا قىبؾـب  یؾؤال ذبل پػيَك یکتب  ؾبظز یمٍ محققبن ضا دبزض کت اؾ یىسیفطآ

ت قـًاَس  کی ـم ي تطی، تتر ـیبثی ـىف، اضظیثٍ آن، ثٍ خؿت ي خً، گع ییپبؾد گً یؾپؽ ثطا
 ـزد َبی ضيـىس اظ یه فطآیثپطزاظوس. ا یفکی  ـتط یثـطا  یف ـکیق ی مًخـًز   یف ـکیت مغبلقـبت  کی

کـٍ   ییاظ آودـب . ل زَـس کضا ق ـ تـطی  یـق فم، مفًُم یطیضيوس تفؿ یک یتب ع کىس یماؾتفبزٌ 
کمـی   یَـب  زازٌکیفـی ي ثـب    َبی پػيَفثیكتط  آن، َبی یبثیاضظاختمبفی ي  وًآيضیمغبلقبت 
ي  اؾـت اضظیبثی  عطاحی چبضچًةثطای  یضيـ مىبؾج ،ضيـ فطاتطکیت ،ضي یهااظ ، َؿتىسوبچیع 

 .(1لک)قؾىسلًؾکی ي ثبضيؾً مًضز اؾتفبزٌ دطاض گطفت یا مطحتٍضيـ َفت  ،ثطای اخطای آن

 
 (2001هتوالی روش فزاتزکیت )سنذلوسکی و هوکبراى، هبی گبم. 1ضکل 

اًؾىدی ( پبول افتجبض1975ميقٍ ) مطحتٍ زيم: اظ ذجطگـبن   کـطز کـٍ زض آن   ضا مغـطح یی محت
اًؾت  اً ثـطای   تب ضاخـ ثٍ کتیبت ي َط قًز یمحًظٌ زضذ یک اظ اخعای مسل وؾط زَىس. اظ ضيایی محت

اًیی یـک اثـعاض     قـًز  یم ـاؾـتفبزٌ  گیطی  زَىسٌ یک اثعاض اوساظٌ ثطضؾی اخعای تكکیل . ضيایـی محتـ
اًی کبمـل تقطیـف ضا زض   کٍ آیب ؾى زَىسٌ آن ثؿتگی زاضز تكکیل َبی ؾؤال، ثٍ گیطی اوساظٌ  دٍ محتـ

اًیی اظ وؾط مترههبن  اًن یمثط زاضز. ثطای اضظیبثی ضيایی محت ثٍ زي قکل کیفـی ي کمـی فمـل     ت
اًؾـت   کطز اً پػيَكگط اظ مترههـبن زضذ تـب ثـبظذًضز مظم ضا زض    کىـس  یم ـ: زض ثطضؾی کیفی محت

اًیی      . اضتجبط ثب اثعاض اضائٍ زَىـس  ٍ  1ثـطای تقیـیه ضـطیت وؿـجی ضيایـی محتـ ي مفـبَیم، اظ   َـب  مقًلـ
ٍ ذجطگبن ثب عیـف   . زض ایه ضيـ،قساؾتفبزٌ  (1975پطؾكىبمٍ ي مسل پیكىُبزی ميقٍ ) ٍ  ؾـ  حبلتـ

ٌ ي ؾـپؽ  زضا زا ٍیگًپبؾد َط  «غیط ضطيضی»ي  «مفیس يلی ضطيضی ویؿتىس»، «ضطيضی َؿتىس»

 

1. Content Validity Raito (CVR) 

تىؾیم 
 ؾؤال
 پػيَف

مطيض 
مىس  وؾبم
 ازثیبت
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تدعیٍ ي 
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 کیفی
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 کیفیت
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اؾترطاج 
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تقساز ذجطگبوی کٍ ثٍ گعیىـٍ   ὲکٍ زض آن قًز یممحبؾجٍ  ὅὺὶ مغبثق فطمًل َب پبؾد

تقساز کل ذجطگبن اؾت. ثط اؾبؼ خسيل ميقٍ ثب تًخٍ ثٍ تقـساز ذجطگـبن    Nضطيضی پبؾد زازٌ ي 
اًیی تقطیـف   . ثـطای افتجـبض ؾـىدی کـسَبی     قـًز  یم ـفسز ذبنی ثطای حسادل ضطیت ضيایی محت

اً اًؾت  قساؾتفبزٌ  1چبضچًة ویع اظ قبذم ضيایی محت ضا ثـط   ؾـؤال َـط   تـب  قـس ي اظ ذجطگبن زض ذ
غیـط  »ي  «ویـبظ ثـٍ ثـبظثیىی خـسی    »، «ویبظمىـس ثـبظثیىی   بمطتجظ ام ـ»، «کبملا  مطتجظ»اؾبؼ عیف 

اًفـق ثـطای زي     «مطتجظ  ـگًثطضؾی ومبیىس. ایه قبذم ثٍ نًضت تدمیـ امتیـبظات م کـٍ امتیـبظ    ٍی
ذجطگـبن محبؾـجٍ   ، تقؿیم ثـط تقـساز کـل    اوس کطزٌمطتجظ ي مطتجظ امب ویبظ ثٍ ثبظثیىی ضا کؿت  کبملا 

اً اظ  س قس. زض نًضتی کٍ مقساض قبذم ضيایی محت اًَ اًی      79/0ذ ثیكتط ثبقـس، آوگـبٌ ضيایـی محتـ
  .(1397)اؾگىسضی ي َمکبضان، ییس اؾت تثمقیبؼ مًضز 

 های پژوهش یافته

 .قسٌ اؾتمطحتٍ ايل: زض ضيـ پػيَف فطاتطکیت َفت مطحتٍ ثٍ قطح شیل عی 
 ؟اؾتچگًوٍ اختمبفی زض ؾغح ؾبظمبن  وًآيضیپػيَف: چبضچًة اضظیبثی  ؾؤال

مطيض ازثیبت: زض ایه مطحتٍ ثب اؾتفبزٌ اظ مًتًض خؿتدًگط گًگـل ي گًگـل اؾـکًمض ثـٍ     
ٌ فتمی اؾکًپًؼ ي ؾـبیىؽ زایطکـت ي    َبی پبیگبٌَمطاٌ ثطضؾی  فتمـی زاذتـی    َـبی  پبیگـب
، ثـٍ  اوـس  ثـًزٌ  ایـه حـًظٌ   َـبی  پػيَفزَىسٌ خبمقی اظ  کٍ پًقف ي... ی.زیاؼ.آوًضمگع ي 

اختمـبفی   وـًآيضی گیـطی   اختمبفی، اضظیبثی، اضظقیبثی، اوساظٌ وًآيضیخؿتدًی ياغگبن کتیسی 
 پطزاذتٍ قس. 2019اختمبفی زض زویب( تب  وًآيضی)فطاگیط قسن  2000 َبی ؾبلثیه 

 در پژوهص هؤثز هؤسسبت. ثزخی اس نطزیبت و 2 جذول

 وكطیبت مًؾؿٍ/ؾبظمبن

Bepa Journal of Business Ethics 

Tepsie Journal of Business Research 

European commission Ecology and Society 

Simpact Management Decision 

Nesta Evaluation and Program Planning 

OECD Sustainability 

Young foundation American Journal of Evaluation 

Simara Social and Bhavioral Sciences 

 Journal of Rural Studies 

 

1. Content Validity Index (CVI) 
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 َـبی  پـػيَف خؿتدً ي اوتربة مقبمت مىبؾـت: زض ایـه مطحتـٍ محقـق ثـٍ کیفیـت       
مقیـبض پـصیطـ ي ضز مغبلقـبت،     .کىس یموبمقتجط ضا حصف  َبی پػيَفپطزاذتٍ ي  قسٌ یآيض خمـ

ثًز. ثطای اضظیبثی کیفیت  وًؿ مغبلقٍ ي مغبلقٍ، قطایظ مغبلقٍ ی، ثبظٌ ظمبوفقبمل ظثبن پػيَ
 ـزَـی   ي ومـطٌ  ؾـؤال  10اضظیـبثی حیـبتی ثـب عـطح      َبی مُبضتمغبلقبت ايلیٍ اظ ثطوبمٍ   یکمّ

وس ي زض قـس ( حصف 30تب  21اظ ومطٌ ذًة ) تط ییهپباؾتفبزٌ قسٌ اؾت ي مقبمت  (50حساکثط )
 .اؾتپػيَف ثطای ثطضؾی فمیق اوتربة قسٌ  75وُبیت 

 هنبست هبی پژوهص. فزاینذ جستجو و انتخبة 2ضکل 

ٍ    75: َب پػيَفاؾترطاج اعلافبت    پػيَف مىترت، زض عی فطاتطکیت ثـٍ عـًض پیًؾـت
 وس.قسثىسی  زؾتٍمكرم  ي کسَبیزض ياحسَبی مقىبیی  قسٌ کكف یَب زازٌمغبلقٍ ي 

کُـسَب(  ) َـبی  قـبذم زض ایـه گـبم محقـق     کیفی: َبی یبفتٍتدعیٍ ي تحتیل ي تطکیت 
ؾـقی زض کكــف   ي  کـطزٌ  ي چىسیه ثبض مـطيض  ثطضؾیضا ثـٍ زدـت  دجلزض گـبم  قسٌ اؾترطاج

، مفـبَیم  َـب  آن کيخـٍ اقـتطا   ثـط اؾـبؼ  زض ازامٍ ثب تحتیل مفبَیم ي کطزٌ  کمفـبَیم مكتط
 اؾت.قسٌ مطتجظ ضا زض یـک مقًلٍ دطاض زازٌ  یبفت

، )کؿـپ( اضظیـبثی حیبتی  یَب مُبضتثطوبمٍ اثعاض  یطیکبضگٍ پػيَكگط ثب ث کىتطل کیفیت:
ثطای کىتطل مفبَیم اظ مقبیؿٍ وؾطات ذًز ثب یـک   .ثٍ اضظیبثی کیفیت مغبلقبت پیكیه پطزاذت

 اظ عطیق قبذم کبپبی کًَه )زض ثـبظٌ آمسٌ  ثٍ زؾتثب تًخٍ ثٍ فسز  .کطزذجطٌ زیگط اؾتفبزٌ 
 (.1996، 1آله زض ؾغح تًافق مقتجط دطاض گطفتٍ اؾت )خىؿه ي(8/0تب  61/0

 17تطکیت وُبیی چبضچًة ايلیـٍ، ثـب دطاضگیـطی کـسَب زض چُـبض مقًلـٍ ي        :َب یبفتٍ ۀاضائ
 .قسٌ اؾتمفًُم ي ثب افمبل وؾط ذجطگبن زاوكگبَی، مكرم 

 

1. Jensen & Allen 

¢Åv āºÉ ¢åwĉ Ăí ĈÞzwþùN=,-30 

 āºÉ ówz¾á āºĊî¯ ôíN=254 

 āºÉ ĈÅ½¾z Ăõwêù ćvĀ¤´ù ôíN=.30 

 ĂĊõÿv ¡đwêù ôí ¹vºÞ£N=75 

 ûvĀþÝ ¢öÝ Ăz āºÉ ¹½ ¡đwêù

N=/21 
  āºĊî¯ ¾Úý ¿v āºÉ ¹½ ¡đwêùN=/24 

   vĀ¤´ù ¾Úý ¿v āºÉ ¹½ ¡đwêù

N=-55 
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 . چبرچوة ارسیبثی حبصل اس فزاتزکیت3 جذول

 مقًلٍ مفبَیم کسَب مىبثـثطذی 

)ثًضظاگب ي (، 2016ي َمکبضان، 1)فتًضمه
)ذىسکط ي َمکبضان، (، 2014ثًزیىی، 

2009) 

 محیظ اختمبفی

 محیظ کلان

ثؿتط 
 )ظمیىٍ(

 محیظ ادتهبزی

 محیظ ؾیبؾی

 محیظ عجیقی

)اؾپیلا (، 2017ي َمکبضان ، 2)ؾیپًم
 (3،2018(، )میتی2016)خًزی ، (، 2016،

 فطَى  ؾبظمبوی

 محیظ ذطز
 َب َب ي وگطـ اضظـ

 ؾبذتبض

 َىدبضَب

(، )تطؾتطیپ ي 2015ي َمکبضان ، 4ضیب ثٍ)
 (2013يلكبف، 

 ظیطؾبذت اضتجبعی
 ظیطؾبذت

زضين 
 زازَب

 فیعیکی ظیطؾبذت

 (،2019)ايیح ي َمکبضان،(، 2016 5)تمبمی
 (2014)کطي ي َمکبضان ،

 زايعتجی

 تىًؿ ؾطمبیٍ اوؿبوی ویویطيی اوؿب

 تىًؿ قطکب

(، )پتطظ ي 2018،  6)ؾعضؾکی ي لیمک
(، )اؾکبتط ي َمکبضان، 2018َمکبضان،
 (2014ي َمکبضان ، 7(، )کطي2012

 َبی ذهًنی کمک

 َبی اختمبفی فمًمی کمک مىبثـ مبلی

 تىًؿ مىبثـ مبلی

ي  )ايثتؽ(، 2016ي َمکبضان ، 8)زثطف
 (2017)ؾیمبضا، (، 2019َمکبضان،

پكتیجبوی ؾیبؾی اظ وًآيضی 
 حمبیت ؾیبؾی اختمبفی

 َب امتیبظات، ي مقبفیت

 (2016)خًزی ، (، 2016)اؾپیلا ،
 ایسٌ ايلیٍ

 ویبظ ؾىدی

 فطایىسَب
 ثطضؾی ویبظ اختمبفی

(، )تطؾتطیپ ي 2016)زتطیدً َمکبضان،
 ،(2011)ؾیطزاضان، (، 2013يلكبف، 

فمتکطز  کبضایی ي ایطثركی ؾیؿتم
 قست وًآيضی-ادتهبزی

 

1. Florman 

2. Cipolla 
3. Milly 

4. Bria 

5. Tamami 

6. Grzeszczyk & Klimek 
7. Krlev 

8. Debref 
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 اختمبفی آمًظـ ي اثتکبضات آمًظقی ( 2017، 1)يیًض

 زاوف، اضتقبی خصة اکتؿبة،

ؿ فقبلیت َبی یبزگیطی ي  تىً
 اوتقبل زاذتی

 تحقیق ي تًؾقٍ

 ؾطمبیٍ گصاضی

 مدبظی ؾبظی

 )ايیح(، 2018)میتی،(، 2017، 2)تبم ي ايؾبچب
 (2019ي َمکبضان،

 اتهبل تیؽطفمكبضکت ي 
قجکٍ ي 
 اضتجبعبت

 َب تًؾقٍ ذًقٍ

 ضياثظ اختمبفی ي تقبمل

(، )ثبت ي آلتیىی، 2018ي َمکبضان ، 3)کبلتکب
 ( 2018)پتطظ ي َمکبضان،(، 2013

 محیغی، ثٍ مقطضاتپبیجىسی 
فمتکطز ظیؿت  ایمىی یب ثُساقتی،

 اؾتفبزٌ اظ اوطغی تدسیسپصیط محیغی

 مسیطیت پؿمبوس ي ثبظیبفت

(، 2017ي َمکبضان ، 4)لًزيیک
 (2012(، )اؾکبتط ي َمکبضان، 2013)ثبيوس،

 مكبضکت ؾیبؾی

فمتکطز 
 ؾیبؾی

 ؾیبؾی آگبَی

 ادسام ؾیبؾی

َب ي  فضًیت اتحبزیٍ
 َبی خبمقٍ مسوی ؾبظمبن

 قفبفیت

(، 2020ي َمکبضان،  5)مقیت(، 2018)میتی،
)ؾیمبضا، (، 2012)اؾکبتط ي َمکبضان، 
2017) 

 ظیؿت محیغی اذتطافبت

پبیساضی ظیؿت 
 محیغی

 زازَب ثطين

 گًاَیىبمٍ ظیؿت محیغی

 آلًزگی ظیؿت محیغی

 پصیطی محیغی آؾیت

 نطفٍ خًیی اوطغی

 شذیطٌ ؾطمبیٍ عجیقی

 

1. Weaver 

2. Tam & Osadcha 

3. Kaletka 

4. Ludvig 

5. Lashitew 
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 ایطات اکًلًغیکی

(، 2013(، )ثبيوس،2017)کًوؿب ي َمکبضان ،
 (2019َمکبضان،ي  )ايثتؽ

 َب زاضاییتًؾقٍ 

تًؾقٍ 
 ادتهبزی

 ـ پًلی وتبیحاضظترمیه 

 میعان زضآمس

 َبی حفؼ ي ایدبزقسٌ قغل

 اقتغبل پبیساض

)پتطظ ي (، 2018،  1)کطيگط ي يثط
)ذىسکط ي َمکبضان، ( ، 2018َمکبضان،

2009) 

 يفبزاضی کبضکىبن

 ثبفت
 فطَى  اضازٌ گطایی

 وفقبن شیضضبیت 

 تًاومىسؾبظی

(، )ثبت ي 2014ي َمکبضان ، 2)ؾیمؿب
 (2019ي َمکبضان، )ايثتؽ(، 2013، 3آلتیىی

 اوتقبل پصیطی ي مقیبؼ

 وًآيضی
 اثتکبضات اختمبفی

 قست وًآيضی

 پبیساضی

ي  (، )مًضی2016، 4)َطوبوسظ ي کًضمیکه
(، )زتطیدً 2010َمکبضان، 

 (،2016َمکبضان،

 زؾتطؾی ثٍ مؿکه

فسالت 
 اختمبفی

 ضفبٌ اختمبفی

ساقت ي مطادجت  زؾتطؾی ثٍ ثُ

 زؾتطؾی ثٍ آمًظـ

 َبی محطيم اؾترسام گطيٌ

 پصیطی اختمبفی آؾیت

 َبی ثطاثط زض وبتًاوی فطنت

 افتمبز

 ثطاثطی خىؿیتی

(، 2015)زاي، (، 2016ي َمکبضان ، 5)ؾًمؿی
 (2020)مقیت ي َمکبضان، 

 ؾجک کطزن ثًزخٍ فمًمی
تقبمل ثب 
 حکمطان

گصاضی  دبوًنؾیبؾت فمًمی ي 
جًُزیبفتٍ ثٍ فتت فكبض قطکتی  ث

 

1. Krüger Daniel & Weber 

2. Simsa 

3. Bhatt & Altinay 

4. Hernandez & Cormican 

5. Somosi 
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 70مفُـًم ي   17زض مطحتٍ فطاتطکیت زض چُـبض مقًلـٍ ثـٍ َمـطاٌ      قسٌ یعطاح چبضچًة
ٍ  اختمـبفی  وـًآيضی وفـط اظ ذجطگـبن    12گطيٌ کبوًوی ثب قـطکت   یَب ختؿٍ، زض کس  قـس.  اضائـ

ضيایی چبضچًة ايلیٍ اظ عطیق ضيایی محتًا ي ثٍ زي نًضت؛ الـف: اؾـتفبزٌ اظ کـسَبی حبنـل     
مـًضز ثطضؾـی دـطاض     َـب  آن ییـس تثچبضچًة ثٍ ذجطگبن مسیطیت ي زضیبفت  ۀاظ ازثیبت ي ة: اضائ
مدسز کـسَب تًؾـظ یـک    ثىسی  زؾتٍچبضچًة اظ قبذم کبپبی کًَه ي گطفت. ثطای پبیبیی 

مكـبثٍ ي متفـبيت اؾـتفبزٌ قـسٌ      یدبزقـسٌ اذجطٌ متفبيت اظ ذجطگبن دجتی ي مقبیؿٍ مفـبَیم  
( محبؾجٍ قـسٌ کـٍ زض ؾـغح تًافـق مقتجـط ثـط       673/0اؾت. قبذم کًپبی کًَه ثطاثط ثب )

 اؾبؼ خسيل يضقیت قبذم کبپب خىؿه اؾت.
مطحتٍ زيم: افتجبض ؾىدی؛ زض ایه مطحتٍ، محقق وؿـجت ثـٍ افتجـبض ؾـىدی چـبضچًة ي      

کكـًض   َـبی  ؾـبظمبن اختمبفی متىبؾت ثـب   وًآيضیزؾتیبثی ثٍ تطکیت ثُیىٍ اظ فىبنط اضظیبثی 
ي مهـبحجٍ ویمـٍ ؾـبذتبض یبفتـٍ ثـب ذجطگـبن زاذتـی         «ییمحتًاپبول افتجبض ؾىدی »ایطان، اظ 
ٍ کطزاؾتفبزٌ  وفـط اظ ذجطگـبن    12آمـبضی پـػيَف زض ایـه مطحتـٍ متكـکل اظ       ٌ اؾت. خبمقـ

وس قـس دضبيتی اوتربة گیطی  اختمبفی اؾت کٍ اظ ضيـ ومًوٍ مؤؾؿبتزاوكگبَی ي مسیطان 
اظ الـف: ذجطگـبن زاوكـگبَی؛ قـبمل افضـبی َیئـت فتمـی         اوـس  فجبضتي مقیبضَبی پصیطـ 

اختمبفی اودبم زازٌ ثبقىس.  يضیوًآکٍ تحهیلات مطتجظ زاقتٍ ي پػيَف زض ظمیىٍ  َب زاوكگبٌ
 وـًآيضی ي اخـطای  گیـطی   کٍ زض قکل اختمبفی مؤؾؿبتة: ذجطگبن ؾبظمبوی؛ قبمل مسیطان 

ٍ . اوـس  زاقتٍاختمبفی مكبضکت  زض ضاؾـتبی افتجـبض ؾـىدی    ویمـٍ ؾـبذتبض یبفتـٍ     یَـب  مهـبحج
    ٍ اظ  یؾـؤامت حـًل  ای ایـطان،   چبضچًة ي زؾتیبثی ثٍ مسل مىبؾت ثب تًخـٍ ثـٍ قـطایظ ظمیىـ

ثـطای ایـه مىؾـًض     ، مفبَیم ي کسَبی چبضچًة حبنل اظ مطحتٍ دجـل قـکل گطفـت.   َب مقًلٍ
، مفبَیم ي کسَبی چبضچًة زض اذتیـبض ذجطگـبن مـًضز وؾـط دـطاض      َب مقًلٍحبيی  یا پطؾكىبمٍ

. ثب ثطضؾـی ي تحتیـل   قسٌ اؾتآيضی ي لحبػ  گطفت ي زض وُبیت وکبت ي وؾطات ذجطگبن خمـ
وفـط ذجـطٌ اظ خـسيل     12گطفته حسادل ضطیت اضظیـبثی محتـًایی ثـطای     ي زض وؾط َب مهبحجٍ
 .قسٌ اؾت 4ي مفبَیم ثٍ قطح خسيل  َب مقًلٍ(، وتبیح 56/0ميقٍ )

  56/0ي مفبَیمی ثب مقـبزیط وؿـجی ضيایـی محتـًایی ثیكـتط اظ       َب مقًلٍافتجبض محتًایی 
َـب مـًضز    یذطيخ ـي تىُـب مفُـًم ثبفـت زض     ییس قستث، 79/0قبذم ضيایی محتًای ثبمتط اظ 

 ییس ذجطگبن دطاض وگطفت.تث
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 و هفبهین هب هقوله. هقبدیز ضزیت نسجی روایی هحتوا هز یک اس 4جذول 

 وتیدٍ CVR مفًُم مقًلٍ

67/0  ظمیىٍ ي ثبفت  تثییس 

67/0 محیظ کلان   تثییس 

83/0 محیظ ذطز   تثییس 

83/0  زضين زازَب  تثییس 

 تثییس 1 ظیطؾبذت 

 تثییس 1 ویطيی اوؿبوی 

 تثییس  مىبثـ مبلی 

67/0 حمبیت ؾیبؾی   تثییس 

 تثییس 1  فطایىس

67/0 ویبظؾىدی   تثییس 

83/0 اختمبفی -فمتکطز ادتهبزی   تثییس 

83/0 قجکٍ ي اضتجبعبت   تثییس 

83/0 فمتکطز ظیؿت محیغی   تثییس 

67/0 فمتکطز ؾیبؾی   تثییس 

 تثییس 1  زاز ثطين

83/0 پبیساضی ظیؿت محیغی   تثییس 

67/0 تًؾقٍ ادتهبزی   تثییس 

17/0 ثبفت   ضز 

83/0 وًآيضی   تثییس 

 تثییس 1 فسالت اختمبفی 

67/0 تقبمل ثب حکمطان   تثییس 
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قـبذم ضيایـی محتـًا    ي پیكىُبزَبی ذجطگبن ثط اؾبؼ  َب مهبحجٍوتبیح حبنل اظ 
CVI وًیؿـی اظ شکـط خـسايل     ثٍ زلیل کًتبٌ ثطای کسَبی چبضچًة ثٍ قطح شیل افلام ي

تغییـط   -2تغییط وبم ترمیه اضظـ پًلی وتبیح ثٍ اضظـ پًلی وتـبیح  -1: قًز یمذًززاضی 
ٍ اتحبزتغییط وـبم فضـًیت زض    -3اظ ثبفت ثٍ تًؾقٍ ادتهبزی  یتًاومىسؾبظمکبن  ي  َـب  یـ
ىـسی ثـٍ   تغییـط وـبم پبیج   -4مـسوی   َبی ؾبظمبنخبمقٍ مسوی ثٍ فضًیت زض  َبی ؾبظمبن

ثـب اتفـبن وؾـط     -5مقطضات ایمىی، ثُساقتی ي ظیؿت محیغی ثـٍ پبیجىـسی ثـٍ مقـطضات     
قـسٌ  ي يفبزاضی کبضکىـبن حـصف    وفقبن شیگطایی، ضضبیت  ذجطگبن کسَبی فطَى  اضازٌ

ثطاثط زض وبتًاوی،  َبی فطنتمحطيم ي  َبی گطيٌزؾتطؾی ثٍ مؿکه، اؾترسام  -6. اؾت
وس. قسیل َمپًقبوی ثب کسَبی زیگط ي فسم ضطيضت حصف افتمبز ي ثطاثطی خىؿیتی ثٍ زل

ثٍ زلیل فسم ضطيضت ي َمپًقبوی حـصف   یدبزقسٌاحفؼ ي  َبی قغلمیعان زضآمس ي  -7
کس ادسام ؾیبؾـی   -9. قسکس شذیطٌ ؾطمبیٍ عجیقی ثٍ زلیل َمپًقبوی حصف  -8قسوس. 

ثـٍ فتـت    وـًآيضی ي قـست  ؾـبظی   کسَبی مدبظی- 10.قسثٍ زلیل فسم ضطيضت حصف 
 .قسوسَمپًقبوی ثب کسَبی زیگط اظ فمتکطز ادتهبزی حصف 

تجیـیه   3کس، زض قـکل   56مفًُم ي  16مسل وُبیی زض چُبض مقًلٍ ثٍ َمطاٌ  ۀوتید
اختمبفی اظ خمتٍ مًضًفبت اؾبؾی اؾـت کـٍ زض    وًآيضیگیطی  ظمیىٍ ي ثبفت قکل قس.

سل حبضـط زي مفُـًم محـیظ    اؾت ي زض م مؤیطاختمبفی ثؿیبض  َبی وًآيضیایدبز ي ضقس 
ذطز ي کلان ضا زض ثطگطفتٍ اؾت. ظیطؾبذت، ویطيی اوؿبوی، مىبثـ مبلی ي حمبیت ؾیبؾی 

ثـٍ   تـًان  یم ـ َـب  آنَؿتىس کٍ ثب اضظیبثی کفبیـت   َب يضيزیچُبض مفًُم انتی زض مقًلٍ 
اختمبفی نحٍ گصاقت ي ثط مقیبؼ پصیطی آن امیسياض ثًز.  وًآيضیي پبیساضی گیطی  قکل
اختمـبفی، قـجکٍ ي اضتجبعـبت،    -قبمل ویبظؾىدی، فمتکـطز ادتهـبزی   ایىسَب زض مسل،فط

، قبمل پبیساضی َب یذطيخفمتکطز ظیؿت محیغی ي فمتکطز ؾیبؾی اؾت. مقًلٍ وتبیح ي 
، فسالت اختمبفی ي تقبمل ثب حکمطان اؾت کـٍ  وًآيضیظیؿت محیغی، تًؾقٍ ادتهبزی، 
ایـه ثرـف ویبظمىـس     َـبی  قبذمبیح، ثؿیبضی اظ وت تثییطثب تًخٍ ثٍ عًموی ثًزن ظمبن 

 نطف ظمبن زض تقییه ایطثركی ي اضظیبثی َؿتىس.
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 بحث و نتیجه گیری
میـت اضظیـبثی     َـبی  چـبلف اختمـبفی زض حـل    وـًآيضی ثب تًخٍ ثـٍ ضقـس ضيظ افـعين     خُـبوی ي اَ

ساف ي ضفـ ویبظَبی اختمـبفی،   َبی وًآيضی زاوكـگبَی   َـبی  پـػيَف اختمبفی ثٍ خُت تحقق اَ
، حبضـط  تب ظمبن اودبم پـػيَف  ضؾس یم ثٍ وؾطزض زویب ثؿیبض محسيز ي زض زاذل کكًض ویع  قسٌ اودبم
اختمـبفی   وـًآيضی . اؾـت اختمبفی ثٍ اودبم وطؾیسٌ  وًآيضیخبمقی ثطای اضظیبثی ي ؾىدف  مغبلقٍ
( ي ثـب  2016)خًزیـ ،  اؾت. ایه ظمیىٍ ياثؿتٍ ثٍ دطایه ي ضمىی اؾت  فمتی ي میساوی ی حًظٌیک 

ساف فقبلیت، تمطکع لحبػ اظ اختمبفی َبی وًآيضیتًخٍ ثٍ ایىکٍ  ي  مقیـبؼ  فقبلیـت،  مست عًل ،اَ
 ـَؿتىس، محقق اثتسا ؾقی ثط  َسف ثؿیبض متفبيت گطيٌ ثـط   مـؤیط  َـبی  قـبذم تمـبمی  آيضی  خمـ

ٌ ي زض ازامـٍ ثـب کمـک    کـطز اضظیبثی ثب اؾتفبزٌ اظ ضيـ فطاتطکیت کیفـی ي مـطيض َسفمىـس ازثیـبت     
مسل پطزاذتٍ اؾـت. زض مـسل حبضـط ؾـقی قـسٌ       ۀچبضچًة ي اضائؾبظی  ذجطگبن زاذتی ثٍ متىبؾت

اختمـبفی ثـطای اضظیـبثی لحـبػ قـًز ي ثـب ضفــ کمجًزَـبی          وـًآيضی حیبتی  یَب خىجٍاؾت تمبم 
اختمبفی زض ؾغح ؾبظمبن، مـسل اضظیـبثی ثـط اؾـبؼ      وًآيضیاضظیبثی  پیكیه زض ظمیىۀ َبی پػيَف
زض ضياثـظ اختمـبفی ضا وكـبن     تغییـطات  ،مـسل  َـبی  ذطيخـی . قًزعطاحی ي تجییه  مؤیط یَب مؤلفٍ
محـطيم( ضا ایدـبز    َـبی  گـطيٌ ي ضضبیت اظ ویبظَبی اختمبفی ي ؾغح مكبضکت )ثـٍ يیـػٌ    زَس یم
اًمـ مرتتف زض  .کىس یم اختمـبفی ؾـغح ضفـبٌ ي     َـبی  یتآؾ ـتب اظ عطیق حل مؿبئل ي  اوس تلاـخ

اًمـ ذًیف افعایف  حیـبتی   َـبی  قبذم .(2019چیت ؾبظیبن ي نبزدی کیب،زَىس )فسالت ضا زض خ
اختمـبفی مُـم    وًآيضی، امب ثطای ثبظتبة ذبنیت گطفتىس یومکٍ زض مقیبضَبی ؾىتی مًضز تًخٍ دطاض 
خبمقـٍ مـسوی ي کـبضآفطیىی اختمـبفی ي زض وُبیـت       حًظٌَؿتىس، اظ خمتٍ ویبظ ي پیكطفت اختمبفی، 

میت ؾیبؾی ي وُبزی مطثًط ثٍ مًضًؿ اختمبفی زض مسل ي چبضچًة حبضط مس ؾط دـطاض گطفتـٍ   و اَ
َـبی ثتىـسی زض ظمیىـٍ     ي ؾقی ثط پًقف فطاگیط مقیبضَبی اضظیبثی قسٌ اؾت. تحقیقبت گصقتٍ گبم

اًمل  زض . ثـب ایـه حـبل    اوـس  ثطزاقتٍاضظیبثی  َبی چبضچًة ۀاختمبفی ي اضائ وًآيضیثط  مؤیطقىبؾبیی ف
ذـبضخی ي   َـب  آنبؾـتگبٌ  ذ زض يَتٍ زيممىفطز ي مدعا اظ زیگطان ثًزٌ ي  َب آنَبی  تلاـ يَتٍ ايل

ياثؿـتٍ   ظمـبن  َـم اختمبفی  َبی وًآيضیغیط ثًمی ي متفبيت اظ پػيَف حبضط ثًز. ثب تًخٍ ثٍ ایىکٍ 
یطا ي ياضکع ثٍ مؿیط ي محیظ َؿتىس اًمـل     قـس (، زض پػيَف حبضـط ؾـقی   2012، 1)ايلً تـب َمـٍ ف

اختمبفی قىبؾبیی قسٌ ي ثب کمـک ذجطگـبن ثـًمی، مـسلی ثـط       وًآيضیگیطی  ثط ذتق ي وتیدٍ مؤیط

 

1. Oliveira  & Vazquez 
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تب مجىبی مىبؾجی ثطای اضظیبثی ي مقبیؿـٍ ثـٍ    قًزکكًض ایطان عطاحی ي اضائٍ  ای یىٍظماؾبؼ قطایظ 
اًوبی اختمـبفی ضا   َـبی  وًآيضیگیطی  فطایىسَب ي ثؿتط قکل تًأمبنی ثطضؾی زؾت آیس. مسل حبضط ت

آن ممکه گطزاویسٌ اؾت ي اظ ؾًی زیگـط ثـٍ مىـبثـ مـًضز ویـبظ ثـطای        َبی ذطيخیزض کىبض وتبیح ي 
 َـبی  چبضچًةي  َب مسلکٍ متفبيت اظ تمبمی  کىس یماختمبفی ویع اقبضٌ  َبی وًآيضیایدبز ي تًؾقٍ 
ایـه پـػيَف، عطاحـی چـبضچًة ثـط اؾـبؼ        َـبی  وـًآيضی اؾـت. اظ   المتتی ثیهاضظیبثی زض ؾغح 

ثـًمی خبمقـٍ    َـبی  اضظـاظ  متـثیط اختمـبفی   َبی وًآيضی -1ادتضبئبت خبمقٍ ایطاوی اؾت، چطا کٍ 
ایه حًظٌ ویع ثـط اؾـبؼ قـطایظ     المتتی ثیه َبی پػيَفتمبمی  -2( ي1397کكتکبض،َؿتىس )َسف 
اًمـ ذبضخی اودبم  ای یىٍظم اضظیبثی، تىُب یک پـػيَف   َبی پػيَف. زض ثطضؾی پیكیىٍ اوس یطفتٍپصخ

اودبم پصیطفتٍ اؾـت کـٍ زض آن ویـع عـطح      (2015-2016زض ؾغح ؾبظمبن تًؾظ ضظا ي لیىب زائیىی )
ضا ثـط   َـب  قـبذم ٌ ي اوترـبة  كـس مىبؾت ثطای اضظیبثی پیكىُبز و َبی قبذمقبذم ي مدمًفٍ 

اختمـبفی ؾـبظمبوی    َـبی  وـًآيضی ثىـسی   ضتجٍثطای اضظیبثی ي فُسٌ محقق گصاقتٍ اؾت. حبل ایىکٍ 
یم ثـًز کـٍ زض ایـه پـػيَف ؾـقی       اًَ ویبظمىس یک يحست ضيیٍ ي يخًز یک مسل خبمـ ي فطاگیط ذ

اًوس  قسٌ اضائٌٍ تب ایه وقیهٍ ضا ثطعطف گطزاوس ي مسل قس ي  َـب  یتفقبل، وًآيضیانتی  َبی محطکثت
 آن ضا ثؿىدس. َبی ذطيخی

 تثییطگـصاضی اختمبفی ثطای زؾـتیبثی ثـٍ اَـساف ي     َبی وًآيضی، پػيَفثط اؾبؼ مسل 
اظ لحـبػ محـیظ زاذتـی ي ذـبضخی     گیـطی   ، ورؿت ویبظمىس تًخٍ ثٍ ظمیىٍ ي ثؿتط قـکل مؤیط

 (.2016ي َمکـبضان،   1)اؾـپیلا  اوس زاقتٍ تثکیسذًاَىس ثًز ي محققبن ثؿیبضی ثط اَمیت ظمیىٍ 
 َـبی  حمبیـت مـبلی ي   یهتثم، مىبثـ اوؿبوی، َب ظیطؾبذتزازَب افم اظ  زض ازامٍ ثٍ اَمیت زضين

اختمبفی ثطای عی  َبی وًآيضیتت اؾبؾی اؾت کٍ زَىسٌ ایه مغ کٍ وكبن قسٌ اقبضٌؾیبؾی 
زاذتـی ي ثیطيوـی َؿـتىس. ؾـپؽ اظ مفـبَیم       َـبی  حمبیـت مؿیط ویبظمىس مىبثـ مظم ي تىـًؿ  
ٍ  -ویبظؾىدی، فمتکطزَبی ادتهبزی ثـطای  ؾـبظی   اختمبفی، ؾیبؾی، ظیؿت محیغـی ي قـجک

کٍ ثیبوگط تمـبمی فىبنـط اؾبؾـی زض     قًز یماختمبفی وبمجطزٌ  َبی وًآيضیگیطی  فطایىس قکل
یـک اظ   ویبظمىس ترهـیم مىـبثـ مظم ثـٍ َـط     َب ؾبظمبناختمبفی اؾت ي  َبی وًآيضیتحقق 
 َـبی  وـًآيضی فمتکطزی ي مفـبَیم فطایىـسی َؿـتىس. ثـب زض وؾـط گـطفته مبَیـت         یَب حًظٌ

ي چـبلف   اختمبفی، وتبیح ي پیبمسَبی حبنل اظ آن زض فًانل ظمبوی متفبيتی دبثل تهًض اؾت

 

1. Spila 
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کـٍ زض   َبؾـت  آناختمبفی ي اضظیـبثی   َبی وًآيضی َبی ذطيخیاؾبؾی مسل اضظیبثی زض تقییه 
، پبیساضی ظیؿت محیغی، ثبفت، فـسالت اختمـبفی،   وًآيضیاظ مفبَیم گیطی  ایه اضتجبط ثب ثُطٌ

ٌ اؾـت تمـبمی   قـس تقبمل ثب حکمطان ي تًؾقٍ ادتهبزی حبنل اظ کسَبی مًضـًفی، ؾـقی   
اختمـبفی ثـطای    َـبی  وـًآيضی ؾی، ادتهبزی، محیغی ي اختمبفی حبنل اظ ؾیب َبی ذطيخی
مىبثـ ي مهـبضف   ثط تقییهفلايٌ اضظیبثی  َبی مسلي  َب چبضچًةزیسٌ قًز. چىیه  َب آناضظیبثی 

 ثُـطٌ اختمـبفی   َبی وًآيضیوفـ کٍ اظ  َبی افطاز شی ( زؾت1ٍ) پًقف زَىسٌ مًاضزی َمچًن
ي  َـب  آناختمبفی اظ وؾط ذطيخی  َبی وًآيضی( وًؿ 3، )تثییطی ( مًدقیت خغطافیبی2خًیىس، ) می
پػيَف فـًن فـسم    َبی محسيزیتذًاَىس ثًز. اظ خمتٍ  وًآيضی حبنل اظ( مىبفـ اختمبفی 4)

اختمـبفی ي   َـبی  وـًآيضی ي یب فسم يخًز آن(، ثط اؾبؼ مؿتىس )ثٍ ثبوک اعلافبتی  زؾتطؾی
 وتبیح آن زض کكًض اؾت.

زض پبیبن ثب تًخٍ ثٍ اَمیت مًضًؿ پػيَف، مًاضزی ثٍ فىـًان پیكـىُبزات کـبضثطزی ي    
محققبن ي وًآيضان ثب اخطای مسل فًن ثط اؾـبؼ مغبلقـبت مـًضزی    -1:قًز یمتحقیقبتی اضائٍ 

تًاوىـس   یم ـثٍ افتجبضؾـىدی ي تکبمـل مـسل زض يادقیـت      یی گًوبگًن، کمک قبیبوَب حًظٌزض 
 تًاوس ثـطای پیكـطفت مغبلقـٍ مـًضز     یموی مقیبضَبی مكرهی کٍ مسل کىً -2زاقتٍ ثبقىس. 

   ٌ ي ؾـىدف َـط یـک اظ مقیبضَـب ویبظمىـس      گیـطی   اؾتفبزٌ دطاض گیطز ضا اضائٍ کـطزٌ، لکـه اوـساظ
تًاوـس مًضـًؿ    یم ـذًاَس ثـًز کـٍ    یقیزدي اعلافبت  َب زازٌثٍ َمطاٌ گیطی  َبی اوساظٌ ضيـ

ی اضظیبثی زض ؾغًح زیگـط ي ثـب اؾـتفبزٌ اظ    َب مسلتجییه  -3پػيَف محققبن زیگط دطاض گیطز.
ان ثب ایدبز ؾبظ ي گصاض ؾیبؾت -4 .قًز یممتفبيت ثٍ ؾبیط محققبن پیكىُبز  َبی یقىبؾ ضيـ

یه تـثم کمـک دبثـل تـًخُی ثـٍ      کبضَبی تكًیقی ي دًاویه حمبیتی ثط اؾبؼ قًاَس اضظیبثی،
یط وـًآيضی اختمـبفی   تثیاضظیبثی  -5َب ي افعایف مكبضکت مطزمی ذًاَىس زاقت. مىبثـ وًآيضی

تًاوس مًضًؿ مًیطی ثطای تحقیقـبت آتـی    یمَبی اؾبؾی خبمقٍ  فتی الرهًل ثط وبَىدبضی
تًاوس وقف مُمی زض ضقـس آن   یمَبی اختمبفی  گصاضی وًآيضی يخًز متًلّی زض اضظـ -6ثبقس. 

َبی اضظیبثی زض َـط حـًظٌ مًضـًفی     خٍ ثٍ ایىکٍ اضظـ قبذمثب تً -7زض خبمقٍ ثبظی ومبیس.
 َب آنزَی  متفبيت اؾت، پػيَكگطان ثطاؾبؼ اَمیت َط قبذم زض آن حًظٌ مسوؾط، ثٍ يظن

َـبی مرتتـف اظ    ثطضؾی ثؿتط ي ظمیىٍ ضقس یک وًآيضی اختمبفی زض محیظ -8َمت ثگمبضوس.
تجبط َـط یـک اظ مقـًمت مـسل ثـب      تقییه اض-9مًضًفبت دبثل پػيَف ي ایطگصاض ذًاَس ثًز.

تًاوـس زض   یم ـَـبی مـسل ویـع     یذطيخزازَب ثط  یط زضينتثییکسیگط ثٍ عًض مثبل تقییه اضتجبط ي 
 َبی زیگط مًضز ثح  ي ثطضؾی دطاض گیطز. پػيَف



 در سطح سازهاى یاجتواع ینوآور یابیهدل ارز یطراح

 

/41 

 نابعم
 (،1397ی؛ )فت ی؛ محتكمی،مطتض ؛ مقمبضظازٌ عُطان، غلامطضب؛ مًؾی ذبوی،هیوؿط ىسضی، کطیم؛ خعوی،کاؾ

(. یمىـبثـ اوؿـبو   یثُـطٌ يض  ی)زض ضاؾـتب  یَـبی زيلت ـ  زض ؾبظمبن یثطوس مىبثـ اوؿبو ىٍیمسل ثُ یعطاح

 .148-109، 4، قمبضٌ 12 , زيضٌیيض ثُطٌ تیطیمس

 تیطی. مـس یزض وـًآيضی اختمـبف   یمكـبضکت مطزم ـ  (،1398) ی؛محمـسفت  چیت ؾبظیبن، فتیطضب؛ نبزدی کیـب، 

 .20-1،1، قمبض8ٌزيضٌ وًآيضی،

(. 1395. )ُسیم، الیبؾی یمب يو، مرتبضظازٌحمس امیه؛ م، ضاز دبوقیانغط؛  فتی، پًضفعتنغط؛ ا تیف، یؾقسآثبز

 .95-69(, 3)4، فىبيضی تًؾقٍ مسیطیت فهتىبمٍ«. اختمبفی َبی وًآيضی حیبت ی چطذٍ»

تحقـق اؾـتحکبم    یثـطا  یوـًآيضی اختمـبف   یمفُـًم  ی(. الگ1397ً) ؛سیؾق ،زَقبن مُطان؛، یَطاوک کكتکبض

 .68-39، 94، قمبضٌ 25زيضٌدسضت. مدتؽ ي ضاَجطز،  یؾبذت زضيو

ایـطان ثـب    اؾـلامی عطاحی الگًی ضاَجطزی وًآيضی اختمبفی زض خمُـًضی  »(.1395، مُطان )کكتکبض َطاوکی

 .690-671(: 4) 9تًؾقٍ کبض آفطیىی،، «ؾبذتبضی مقبزمتضيیکطز 

ٍ   یی(. قىبؾـب 1397. )ُـطان ، مکكتکبض وـًآيضی زض   تیطیمـس  .طانی ـزض ا یوـًآيضی اختمـبف   یَـب  اثقـبز ي مؤلفـ

 .24-1(، 1)1ی،َبی زفبف ؾبظمبن

مجتىی ثط ؾبظی  وًآيضی اختمبفی: کىکبقی ثط مفًُم»(. 1394َطاوکی، مُطان ) کكتکبض ، فتی؛مجیىی زَکطزی

 .134-115(:2) 4، مسیطیت وًآيضی، «تحتیل محتًای تقبضیف

ضیعی  ثطوبمٍ ،«اختمبفی وًآيضی َبی مسل فطاتطکیت»(. 1395مُطان )کكتکبض َطاوکی، مجیىی زَکطزی، فتی؛ 

 .138-101 ،(26)7 اختمبفی، تًؾقٍ ي ضفبٌ

 یاظ اثعاضَـب  یچـبضچًث  ۀ(. اضائ1393. )حدت، یىیحؿ یحبخ فتیطضب؛حؿه ظازٌ،  ققجبن؛، یالُ وبنط؛، یوًضيظ

 .124-103(،2)3وًآيضی،  تیطی. مسیفتم ي فىبيض یبؾتیؾ

Avelino, F., Wittmayer, J. M., Pel, B., Weaver, P., Dumitru, A., Haxeltine, A., . . 
. O'Riordan, T. (2019). Transformative social innovation and 

(dis)empowerment. Technological Forecasting and Social Change, 145,  

Bhatt, P., & Altinay, L. (2013). How social capital is leveraged in social 

innovations under resource constraints? Management Decision.  

Bria, F., Sestini, F., Gasco, M., Baeck, P., Halpin, H., Almirall, E., & Kresin, F. 

(2015). Growing a digital social innovation ecosystem for Europe: DSI 

Final Report. Brussels: European Commission.  

Bund, E. (2013). Blueprint of social innovation metrics: contributions to an 

understanding of opportunities and challenges of social innovation 

measurement.  



 99 پاییس ،9شواره  سوم،سال  ،های دفاعی هدیریت نوآوری در سازهاى فصلناهه 

 

44/ 

Bund, E., Gerhard, U., Hoelscher, M., & Mildenberger, G. (2015). A 

methodological framework for measuring social innovation. Historical 

social research, 40(3), 48-78.  

Castro Spila, J., Luna, A., & Unceta, A. (2016). Social innovation regimes. An 

exploratory framework to measure social innovation. Retrieved from  

Celi, M., Deserti, A., & Rizzo, F. (2015). SIMPACT Project. Deliverable 4.1. 

Part II. Existing Forms of SI. Dynamics & Features influencing SI 

Processes and Business Models.  

Cipolla, C. M., de Oliveira Serpa, B., & Afonso, R. (2017). Design for social 

innovation between university and the broader society: a mutual 

learning process. Mix Sustentável, 3(4), 109-118.  
Dainienė, R., & Dagilienė, L. (2015). A TBL Approach Based Theoretical 

Framework for Measuring Social Innovations. Procedia - Social and 

Behavioral Sciences, 213, 275-280.  

Danijel, B., & Gojko, B. (2015). (Social) Innovation Impact Review of Research

 Simpact.  

Debref, R., Alijani, S., Thomas, L., Boudes, M., & Mangalagiu, D. (2015). Meta-

analysis of Social Innovation across Europe-Deliverable D3. 1 of the 

project" Boosting the impact of Social Innovation in Europe through 

Economic Underpinnings". Retrieved from  

Dietrich, M., Znotka, M., Guthor, H., & Hilfinger, F. (2016). Instrumental and 

non-instrumental factors of social innovation adoption. Voluntas: 
International Journal of Voluntary and Nonprofit Organizations, 27(4), 

1950-1978.  

Edwards‐Schachter, M. E., Matti, C. E., & Alcántara, E. (2012). Fostering 

quality of life through social innovation: A living lab methodology 

study case. Review of Policy Research, 29(6), 672-692.  

Florman, M., Klingler-Vidra, R., & Facada, M. J. (2016). A critical evaluation of 

social impact assessment methodologies and a call to measure economic 

and social impact holistically through the External Rate of Return 

platform.  

Grzeszczyk, T. A., & Klimek, D. (2018). The Model of Social Innovation Project 

Evaluation. Paper presented at the Asia-Pacific Social Science and 

Modern Education Conference (SSME 2018). 
Howaldt, J., Kaletka, C., Schröder, A., & Zirngiebl, M. (2018). Atlas of social 

innovation–New practices for a better future. TU Dortmund University, 

Dortmund.  

Jensen, L. A., & Allen, M. N. (1996). Meta-synthesis of qualitative findings. 

Qualitative health research, 6(4), 553-560.  

Khandker, S., B. Koolwal, G., & Samad, H. (2009). Handbook on impact 

evaluation: quantitative methods and practices: The World Bank. 

komatsu Tamami , D. A., Rizzo Francesca (2016). social innovation business 

toolbox. Simpact.  



 در سطح سازهاى یاجتواع ینوآور یابیهدل ارز یطراح

 

/43 

Krlev, G., Bund, E., & Mildenberger, G. (2014). Measuring what matters—

Indicators of social innovativeness on the national level. Information 

Systems Management, 31(3), 200-224.  

Krüger Daniel , S. A., Kapoor Kawal , Weerakkody Vishanth , & Weber, M. 

(2018). "METHODOLOGY: Guidelines for Defining and Describing 

Social Innovations". Retrieved from  

Lashitew, A. A., Bals, L., & van Tulder, R. (2020). Inclusive business at the base 

of the pyramid: the role of embeddedness for enabling social 

innovations. Journal of business ethics, 162(2), 421-448.  

Lawshe, C. H. (1975). A quantitative approach to content validity 1. Personnel 

psychology, 28(4), 563-575.  
Ludvig, A., Weiss, G., Zivojinovic, I., Nijnik, M., Miller, D., Barlagne, C., . . . 

Dalla Torre, C. (2017). Social Innovation in Marginalised Rural 

Areas,H2020-ISIB-2015-2 Innovative, Sustainable and Inclusive 

Bioeconomy.  

Martinez-Conesa, I., Soto-Acosta, P., & Palacios-Manzano, M. (2017). 

Corporate social responsibility and its effect on innovation and firm 

performance: An empirical research in SMEs. Journal of cleaner 

production, 142, 2374-2383.  

Milley, P. S., B.Svensson, K.Cousins, J. B. (2018). The evaluation of social 

innovation: A review and integration of the current empirical 

knowledge base. Evaluation, 24(2), 237-258. 
doi:10.1177/1356389018763242 

Murray, R., Caulier-Grice, J., & Mulgan, G. (2010). The open book of social 

innovation: National endowment for science, technology and the art 

London. 

Neary Dave , B. U., Jagger Carol (2015). innovage SOCIAL INNOVATIONS 

PROMOTING ACTIVE AND HEALTHY AGEING. Young 

Foundation.  

Oeij, P. R., van der Torre, W., Vaas, F., & Dhondt, S. (2019). Understanding 

social innovation as an innovation process: Applying the innovation 

journey model. Journal of Business Research, 101, 243-254.  

Oliveira, C., & Breda‐Vazquez, I. (2012). Creativity and social innovation: what 

can urban policies learn from sectoral experiences? International 
Journal of Urban and Regional Research, 36(3), 522-538.  

Peters, B., Herens, M., & Brouwers, J. (2018). Capturing Social Innovations in 

Agricultural Transformation from the Field: Outcomes of a Write-Shop. 

Sustainability, 10(12), 4727.  

Phillips, W., Alexander, E. A., & Lee, H. (2019). Going it alone won’t work! 

The relational imperative for social innovation in social enterprises. 

Journal of business ethics, 156(2), 315-331.  

Reeder, N., O’Sullivan, C., Tucker, S., Ramsden, P., & Mulgan, G. (2012). 

Strengthening social innovation in Europe: journey to effective 



 99 پاییس ،9شواره  سوم،سال  ،های دفاعی هدیریت نوآوری در سازهاى فصلناهه 

 

42/ 

assessment and metrics: Enterprise and Industry, European 

Commission. 

Sandelowski, M. B., Julie. . (2007). Using qualitative metasummary to 

synthesize qualitative and quantitative descriptive findings. Research in 

nursing & health, 30(1), 99-111.  

Simara. (2017). "Social Innovation in Marginalised Rural Areas Innovative, 

Sustainable and Inclusive Bioeconomy". Retrieved from  

Simsa, R., Rauscher, O., Schober, C., & Moder, C. (2014). Methodological 

guideline for impact assessment. Brussels, Seventh Framework 

Programme'Third Sector Impact'(grant agreement 613034), European 

Union.  
Spila Javier Castro , C. P., Dhondt Steven ,Kaderabkova Anna ,luna Alvaro 

,Saman Saeed Moghadam (2016). social innovation evaluation toolbox. 

Simpact.  

Sridharan, S., & Mayne, J. (2011). Evaluating social innovations. 

Horizons(February), 1-10.  

Tam, H., & Osadcha, L. (2017). Social Innovation: Driving Forces of Social 

Innovation in MNC. In. 

Tepsie. (2014). Social Innovation Theory and Research: A Guide for 

Researchers. In: Social Innovation Europe. 

Terstriep, J., & Welschhoff, J. (2013). SIMPACT-Boosting the Impact of Social 

Innovation in Europe through Economic Underpinnings. Part B of 
Annex I to the Grant Agreement(613411).  

Terstriep Judith , M. E. (2016). "SOCIAL INNOVATION POLICY 

TOOLBOX". Simpact.  

Ubels, H., Haartsen, T., & Bock, B. (2019). Social innovation and community-

focussed civic initiatives in the context of rural depopulation: For 

everybody by everybody? Project Ulrum 2034. Journal of Rural 

Studies.  

Veresné Somosi, M., Benedek, J., Kocziszky, G., & Balaton, K. (2016). 

Generating and Measuring Regional Social Innovation. Theory 

Methodology Practice: Club of Economics in Miskolc, 12(02), 14-25.  

Villate  Txema , U. A. (2013). A regional index to measure social innovation. 

Retrieved from  
Weaver Paul M. , K. R. (2017). A Review of Evaluation Methods Relevant for 

Social Innovation. Retrieved from  

 
 

 


