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Abstract   
Background & Purpose: Megatrends are driving forces that define the world 
today and tomorrow  and have effects on all aspects of human life. The main 
goal of this research is to analyze the Megatrends in the field of Education and 
learning that affect the future of defense universities and explain their 
consequences. 
Methodology: The type of research is applied in terms of its purpose and in 
terms of its nature, it is part of exploratory research, which was conducted in two 
phases using the environmental monitoring method and the cycle model. 
Research sources for the first phase include; scientific texts related to the subject 
of research, interviews and reports published in publications and media are about 
megatrends and the method of selecting sources was necessary and available. 
The statistical population for the second phase was 10 experts in the field of 
study who were selected in a targeted way . 
Findings: The results of the research indicate that the megatrends affecting the 
future of defense higher education institutions are: expansion of informal 
education, change of approach from education to learning, interdisciplinary 
science, predominance of combined education over traditional and electronic 
education, continuous education and learning, Internationalization of 
universities, increasing the social responsibility of universities, reducing the 
ration of universities from government budgets, expanding skill-oriented and 
reducing the value of academic degrees . 
Conclusion: The knowledge of the results of this research gives the possibility 
to the defense higher education policy makers to focus on the identified macro 
trends in the form of transactional planning instead of reactive planning to build 
the future of the university. 
keywords: Megatrends, Higher Education, Defense Universities, Environmental 
Scanning, Cycle Pattern. 
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ن لف ز آوری در س عت  ی دف  
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ن 1402  ز  

152-127  ص ک    ت  دا

و زش و  یروک�ن یواک زه آم ه هم ب آ  یدگح   دف ی دا
وی رض  دی، 1مح ض ، 2عل ف ی، 3عل ش   4دار

ده  چ
دف:  ، ��نز و  دا را  یا  یورو وز و  ن ا    و      

ا  ز  ی ا ن  اص  ا ف   . ،    ا  دار و و و    یرو��ن  یوا زش  آ ز 
 .اآن  ی و  د  یدا    آ ید

: روش ف  قع   س د  ،از   و ،و از    یر ا  در  ای ء 
د از روش  ز  ا م  یو ا   دو  .   ا ری ا ن  در  آ ز اول  

رد   ع  ،   ط   ارشو در    و ر  ت در   ی و 
ئ     درو  ��ن س    روش ا ب و در د ر  .ا  10اد   ز دوم  یا  ی آ

ن  د از  ب      .  روش  ا
زش  د  یدا    آ  یرو��ن  :  ش آ    ،ر    یر از: 

زش     درو  زش  یارن ،یداز آ ن آ م،   زش   ن  و   آ
و زش و    ،ا ادا  ن  ااوم،   یدآ ،   ا    ، ا دا

د  دا رت ،دو ی از  ارک   یرش   . و  ارزش 
ی:   ،  ازآ    گ و ن را       زش    ذارانا ا      د   دآ
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ش.وی: اس ی، دار ،  و  ه  دی،  ه  ر وی 1402) م ،  (. وا
زش و    یرو��ن آوری در .  د  یدا    آ  یدز آ   
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م   مق
ب  ، وز ن    ا  ی    وری  و    �ت  ا  و    یز

 آن از  و د ور را اری و  در  آورم  ر  وا  ،  ی
ن.  ار م  ی  ا  م در  یز ک و   �   آ  از  ی  ای   

،      آ    و    یا  در  ی  درزی و ا ت 1400)  .)
زش  ادی از  آ أ  ر   ی  ات    � خ  ، از   ا

ی دا د ا ا ار ا  ا ر   ک و ر و ا ر ا )
ر در ا    (.2010،  1ا ط  ن   و  ا ی ت ر و  د  در 

ت  ، دا ؤ زش  و  د و ا  آ  ، د  ۀ  ان  
یدادن درا را   ی آر د   ا ا و ی 

ارآ دی  ،  ری را ا ا    در  ات    ن    و  در.  (1392)
م      ز زش  ت    د، ا  ا      و دا  آ
ا  ارا  ی  ان  دادون    د  ا  در  ،  یآ ه   م      د

ورد  ارا  ون  را  د  یص  از  ری  یآ  اص  از  ی    د
،  ی    ا  و  داد  ا  د  از  ای  آوت  و  آارزش   رآ
،  )درون   ،    ��ئ ا ن  ر دی، ص ای1398آ  .)     

د  و  دا ،   ان    ات  از  ا ات و ات ع  ص   آن ا
ر  در  ر  یدا  و  د      ا  از  .  د  درک  دا  ری  ا

  و        د    ی  ا    آ  در      د
،  ر  ای ،   ر ای   د   ار و د ی،  د )

  ،  (.  1397ر
ان   از  دا زش ی د   ری در   آ ر،  
ر ا   ، دا ز  د  رد  وی ا   وری و  

  ، ا ا ر و   ، ق 1391) د  ز در وری و      (. 
(1399)  رای  ا ،ب  �� در ب  ان ا ق ا  از  1414 ا

 ه ز او  ن ا و د زة در وری و    یرت
ی    در  ا  -    م،    یوری  و  م  ة  و  دا  ز
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  زه رد د   و  
ی در ا  � از ردار -      ه آوری  ار
     د  ر  و    �ت  و  ات  ،    در  ا  -
ی ه ز  دا
  ا یری ا  د ز  یوری  و  م    د  -
ه و    ا
ار   و ازین -  ر.   و زی و د   ا

از   ا  در د   اف،    ا زش  و ا  یو دا  د  آ
د  قط  آن، از     ز رد    ا  یو      ر

ور ر و   د دی و  ر وش  ق از  ادار و   ا ی 
ق ر آ  یرو ر در       ذ اف   .و ا

ار      یوی    در  ایا  رو        در    از  ا
ن    رت  و  ی    ی،    ای  یرت  و 

ت    ت    د  .  ر ل  در    زی  و      ص
 د�ر ن دو ز از ر او ای ن    ی  ،2021  ل   در  ای

ات  د�ر  رد  2113    و  ر  ا دی  ر و ا  رو    19  و  ی  ا
دی ،    2015  ل  از    ن    ی    ص  اد ن ا

 (.  2022، 1ا ص  یو  اا ) 
ر ان  دا  ری،   ا   ن  م و  ر،  دا 

ون    رت   ا  یو  ا آوریو ق از �،   و  و  ، 
ور  د ان      یی  �� ا ری ا ا ار  وی  ز   ر رد 

   . ذار ا ی  در    و د و در   ر در  
ر      یز   از   ��ب ص  در   ادا   رم    ا

زی،    ،ا   ا  یور  ی از ، وا  ود ، �� وا ا
م، ا  ، ع ش   ر ذار  ا  ی  ��ن رو  و ...،  

.  دا ف  آ ا ��ن رو    ل    ر    ا  یدر 
.  و  ی ، دور  دا ا ا ا   و ص،  ر  ر   یا  ا
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�ت آ   رد  ��ل، ارائ . در   در  ن ا  یروش  د
د  ی   ای     ارا ارائ  د از آ  ن ا ،  ز  ور 

ری  داذا   ا   ن  م و  � دا   ، ز د ا   ایی 
م د د را ا د را  و    ا ر  ز   ط   ی  و  رو

. ا �زم در ا  ا  ء و         ی ا آ را ا
و   ل   ا      ،  ��ن   ا  ال  د ی    رو

زش و  م و  د یدا   آ یدز آ : دا  رد  (
ا ؟  (یر  ن  ا ای دا  ��ن رو  ی آن   .و 

   پژو  ۀپ
د و   د�نرو ن  رو :  رو س  ن  ا ،  و  ز ر ی  ادب       ا

رت . در آا    ز  زة    در    و  داد ر از رو   ، ا
ات  در داد ن. رو   ا از  ��ل ز ی  را �ً  در  ط 

ت  آ ا ری  د و  ات  ات  .  ذارد و ا 
. رو  ش  ل �ً  ی   آ   ا  و   رو را د

ن در  ی ا و در  ز وری رخ  آ  دی، ا و  ، ا ی 
  ، ا ارد و  ن  ذاران،�ً  (.  1395د )ر    و  ز

ی  در  ا د  آ  ن  رت  از  رگ  آ  ا  ه  ا    و  ز
س و ا ر ی  ،   از 2011،  1 )  ،  ، ا� ئ زاد و 

1400). 
، ��ن ن  یورو أ   آ  و د  ات را  

، د د ، ا ا رت،  ا   دم       و زن  
، زد  د.  ه  ارد را    رو   ا��ن    یرو

ور ��ن،   یی»        ات ،   ،  ،آل  ات  
��ل را ا��ن  « و  ق   .ز    و ص  رو را در 
ا  ی  ،رو��ن د      ا   از    –    ا  درو ا 
ن  و  –   ا     ، ص ،در آ  ا   زار  ،ص یرا 

 
1. Saritas and Smith 
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 (.2023، 1)  د ا
ط ت   و و   : پ و پ   ر ا   در وا 

م  ن ا و دا ا  در ا ز ر  ط  ت  ی آ  ار
(   را  1998) 2 اکآ ،ز  ف،آ .   

  : د ا     ، ی  اد دی، ا و   رو و ر ، ا
�ت آ   د  . از و ار 2003)  3   د (   را  ا

ات آن  ر و رو  ط  ای   ردا ی   .(1395 ،و ا ی)
ی   ا  ان  را         ��ر(   از آ2000)  4ر

ر ت در  ت   ا ط و ا    اردی  از  و دا و آ    اروا
ن در        ت آ  ز ا ( 1981)  5  ز  .    ا
ی   ید      ،   ت و رو .  ز  طاز ا  ا

د    ا  ، دی  د و   ت   دی    آوری ا .    را
ن    ا     ا  ا  ،ر ز د،    ا  ط ا 

ار  ً ا ل آ  دص ت و ا  ای آوری ا ران  ر در   دن  ا
دی ا ی  ی را ، ) و� و   (.1389زاد

 پ 
��ندر ادا  ی رو و  ط    رو زش د و  د در   آ

و   . د ارائ  
ران )  ق  ی زش 1401زر و  ن داد  آ ا ،4،0  (   ز

،  ی زش   وری،رت  ری،وری  در    ،7ا  ی      6ا  آ
د    در ، رو ی ا ،دام د د ا    ای،رن رو

زش   و  در    زی  ،4،0   ص  و  در      ،  ا  آ
، زش   در    ی  و  و  آورا ��ب    در  آ  رم  ص  ا

. 
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زش      �ت    ا  ، 1ای   رت  را  وری  و    ،آ  ص
ق  ان    ار  در  ،  ا.    ارش   و  د   ی  »ا  2  د
ی  «  2021 زش   و    د  رو ول ز  را  آ ا  د ق 

 (.1400م،  )
ه  . 1جدول  زش ) ی ج آ د  (.1400، ،   از حای رو

 ان رورد  ان رورد 
ش  8 ل در دا  1  ش 
ز  2 ت  9 و  ی رو  ر
زش  3 زی  10 ل در  آ ود و    وا ا
ی 4 د ط  ی از    11 ل در  د ی  �ت 
رت ی دا دور 5 ا و  اا زش  و   12ا ز آ  ای�ت 
ی   6 ز  13  ا ر  ل در  آ
ز ل در   7    ی آ

ران )  ی ان  1398ق و  ق   وری ا  آ   "(، در  
زش   زش  ی    "آ ط  آ (،  را 2016) 3ADLه   

د د  ر  ق،   س  ا  .  ا زش    در ز  9ا آ
اوم،  رو      را   زش  ای آ   ،    : د ا

ی  ن،  درآ ذب  دا ای  ا ر  ن، ا اد دا ا  ا
ددا ،  دادن  د  و   دا از   ، ی  ی 

ل، روش  ی د د ط  ری  ش  ع و آ و ر  ی  د ی 
 .  دا

ران ) ر و  د در وی ق (، در  از1398ر  و   ا
ع  نان )    ن داد  ن  و   ورش(،  زش و  ، آ

ل  یا )    ۀ (، ا زش   از  ا ی، ر    آ دی  د  ا
ا  و ا  ۀ  ا د ۀ)  ط،  ی(،  د    وری،  م،  زی 
ِ)  ر  و زش   زیر،  (اِ زش  ای و  آ ، آ ای  زش  ز )آ آ

اد د  م(،  ن  ی    ن    ،   ر  ز
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ا ف    م  ) (،ا ی  ان  ذ زش   زة  در    یاز   ورش   و  آ
 . ن

در ی،  رام )  ص  ( در   1395زی و   و 
 ، ی  و رو .  ا  دا د )ع(  م ص ذار  دا ا ی  رو

ر از د ا   ر را   د   ی  ه و  دا  رو
و )  ن دا و  ن ر  ،ا  ای(، ش ر 

ی ) د زش و  ی آ ی و رو د زش   د از آ  رو
زش   د ن آ دی،  ر زش   ر دامن آ ن،  ی،    ا ش د

زش  رآ ی  )ی  ، رو ی  أع( رو    ن  
ریدا زش  زی،  ی  و  و آ  و (، رو

ا ی  و  )ا ن(.   ئ   رو  دا
ق   زش  آ یرو(، 2022) 1وا راق  ل  آ ر  2030در 

ز  ید.  1  هاز ر    ندا  یا ن   ا  ،   در  د ا ر 
ر  ذب  ا ن دا وا در   . 2   ا را 

ر دا  یوا  ید  أ ز   ی    و    رج از   2آ
د�ت 3 د�ت دا  ا.  ر  از  . 4ا    ش      ی 

ا ص  ی ل ا ر در  ع   رج از  أ ی. 5و   زار 
زش  ی زش   ادار آ ش   ص دار و آ ن   .ا در 

ن   د یرز ار ) 3ی و ا ی ( 2022در   رو
ی  ر د ورش  زش آ را،  ر وا در د آ ای،  

ص ان از  ا ، ادراک  ز ��ت  ی آ  ، ش  ات   و 
رت زش  .  و آ د ا  ،  ی ز

و رر    و  ،و وا  ،     آ  (  2021)  4  ��،را و 
ر   زش     ا  اص  یاز  . در    در آ   ، ا
در    زش  ��  ز   ر آ    رگ آ  یزار و رو  قو 

ان.  ن   ن و د   اا زش د  ی  د از     یا  قآ ا

 
1. Wang, Ru-Jer 
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ر  ش   ل،د  یم م ر زش، و دا   ی  ی  ،و ز  یدر آ
ش  رت   ا   ر  ید را در  . اد ا و 

زش د  ا ط   قآ     ( ا: )   را    
زار زش، )ب(  ر)ج( و  ،یزو د  یزص  ،یزیآ   و ز  یم ر

زش آ  یا ان   . آ
ر ن  د  یز ان  ( در 2020)  و   یا  ز  آای  

ورش  زش و  ای  آ ر  ر  د ا،  زش   ��ت ادا ز آ ه 
ون زش  ی:  ،  دری ، آ د ان      ارس ارس  

 . د رور  و 
ان در ( 2020)  1و دووال  ر أای   ان و     و ا

ز  ا ��     و    د،  نآ   دا ا  را         یو 
.    یو   أ  از ا د ن   ا  را    ت  در اد  د 

د ��ل  ید ز  آ رد  ا رد  ، ا در  رو  ا  ید ز  ان  ا
د  تاد  ،. در   ان ل  در ارائ را  آ ن در  ز   

،   ا ان    د اا ری ارائ   .را
 ، ان  در   (2019)  2و ادر  ا رن در   یاز رو  "ای  

ر   ن را   یاز رو  یر" م ا    .  زش  رن در آ
د ت     از   یر   ا  . ا     ؤ  در 

زش  ور  ر  وف و  آ رد  ، در  د رن  یید  و ا 
ا  ًرن   ییور  ا ان  ن   ا  ا  یدر  اف   یرن  ا

ز ت    و  آ ؤ ار   در  د  رد ا  . ت   ا أ  ا 
ز ن از روش   آ د   ر  یا    ی  ط روش  ا  

د     ید    از روش     چا و از   ا   در  ا
   .د

ر  یور  ن داد   آ  (2015)  3ر  از  ،ا    21ن    یدر
ئ و   ی   رد  زش   یدر  ار  . آ د از ا ا
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 ، س ص پ،   ن، ی و ار دو را  ا زش د ،  آ
زش  زش  ن و واآ ا آ دل  آ در  ن   و ا، . ا

ن   ا زد و ا را  آ زش را  .  ن  از آ
ن ت  را   اد   اری  ان و  ا  زد.، 

ق     ��ن    دادن    ان رو در  ر رو و  و  
و ن  م   ا و  دی در ا را ا ون  ی ز ا و ا

دا  ا ع  زش  د  ا  ف رو از ا . ا در  آ
ت  ،و  ا  از  اص ذار   ی  ��ن رو زش    رو و   آ
ری ا  د ا   ن  م و   .و دا 

 س پژوروش
ز   ا  و     ری        ً رو  ��ن  و  رو  از 

ورت   ذا   ، وی  و  ل   در  رت   روش   داردص از  ی   
��ن رو  آ دا و  آ ات ا  دد.    ای  آ و  د  ا

از ق  ا  رو  ا  ف،    از  ت  وا   ء  د،  ئ  دا  
ب ص  ع  از  از    و  ا  دی  د    دد      ر رو

خ آ 1و دارد و  روش  آ .   2و  م  ا  ا
،    ی رط    ت آ و    او  ی     

   ی . ای   د آن  ا    "  یل"
 ر   ، در ا  ت،اد  ر،  داد  ،   ی ً�  
د ئ ی   ی  ،�ت ،ا رد  ط ز و رص  در 

رد   داد     در    و    ای    ، 3ون و  )
2009،  2.) 

؛ ی چ ن   ا ر از  و   یا   ی روش 
اددر آن    رو   رد ی.  ر، رو  ط ص  ا   را در و

ط  رو    و    اول ا را دور آن  و   
ا  دد و       دوم را دور   ی،      از ا  ی، 
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ر را ادا  ر ا  رو اص   یاز     وا  د و آن 
،    یا  .د  ص ،  ا ":  د   ؟ ا ا رخ د  "ا

و  داز و در  یرو  ا  ر      و   م ا    ً  ص
دار وارد   ، در  ق ر ا ا  از  . دآن   د   س  و ا  ا آ 

وم   دا و آن  یور  ،      ازا را  رت   را در ص
د   وا ا  ن د  )د و  .(2016  ،1ان. 

 
ط . 1  ی پ  ر  ا  ( 2009، 2ون و گ )گ

ا   داددر   ، روش   ق  اول  ز  در  ن     ،  از 
ارش  ب) �ت و ...(،  اج  ،  د    ا س رو م و    و  ا د از  ار  ا ا

ری(   20  دا ز و  ذاری   .  و ذاری )

 
1. David N. Bengston 
2. Gordon and Glenn 

   

 

-
- 
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ت  د آ    ، ا ز دوم  ر   10از   در  در    
ز ار ی  ن  ر  رد   ) خ آ ی  ) د از ا رد   ا

. ��ن رو   ی ا  ز اول    و  ای  ق  ری   آ
ارش    ) ول ز)  د  �ت و ا  آ د  رو   د ، 

��   از   ،وو   ف  یاز   ، ا دص و      
رد    ار  و  م ا ق   ار    وارد  ری  و   آ

  ) خ آ ز دوم ) د  10اد      ای  ر   و   از ا دا   
ب  ز دا و  روش  ا    .،  و آ

رس . 2جدول ر  ت اس   ص
د  د   و ا    ا

ی ارش
   
ت و  در 

  ر

ورارش  ل  ید رو  ل     ( Bain & Company) ا     2021در 
،    2020ارش   ر ن،   و  وری  ارش رص   ،      ، روا دا،   ا وز  ا
 د  

زش      در آ
 Board of Innovation  .boardofinnovation.com/tools  ا رو 150 « » آ

ر  2030 ارش  را  ی  1  ارش     وان  2030،   2021 2و 
و آ  ح  و  ��ص  ر و  ی و  ر ی  ،  وی  ی   رو در را ز ا ��ن آ

 ل و آ 
ن  ی از   د    2030ارش 

ع  و ا   WWW.PWC.CO.UK/megatrends(  2016)   و  آ  د

و 2030     ارش   زش   آ آ  را  :    ن  )    دا . 2018د   )
Bit.ly/megatrends 2030 

ل    یارش   2030 
ز  ن: آ ن ص  د و ارش  ت و    ، ی  زر ) از رو  ( 1401ی 

  

ذار   ید  : رو و آ یان  ر در  ط ا ،  ل آ 50 و   ( 1395)آ
آ را  :    ،     )    اتاز   ی و      م      ،       ی   رو

د  و ، اص�� ام  ، ص   ،1396 .) 
ور   8    روا  یور  یرو��ن  و   ی د      ،      ا)  ن      ،  و 
1401 ) 

،  د  آ ی ��ن رو  اد و   ا  (1396 ) 

ارک  ��ن "ارش    زش     یروورت    �� )در آ ری ا اری   ،26 /6/1401 

  ، ی در  ) زاد ق از   ا روا  ( 18  ،1395ای ا
د  و   د   ی  ارش   و  باز  ا د  ی   .ا ر  د از 

و  ع  و   اوم  ی  ، در و  .  از در روا در 
ع و   ا  ا  روش    � ی  ر، در د ا ای ا  

 
1. Barclays 
2. Trendone 
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قآوری داد ا   ،  ن داد      و دری  دد )
1389:  102� ی  د در و ر  ق در ا  اردی   ت و (. از 

  . د ا و  ق    در ا  دری   ا ، از روش  ز 
ذار ا ق ا  دو  ا د   (  %93آ دد  و   (

� و      ا ا  ق و  ا  .د  از 

 ی پژوفت
م ارک وارد  ق،   ز اول  اد در  ز(  ذاری  د و در  اول )  ار  ا

ذاری   548 د و  از   ی و      م از   زه  ا
ی  ، ا  و ار  دادم  در    و  د        ا ی ا

ری(.   ید    یدر   دا   ذاری   و  )
س         ذاریم ت  ا  ق  د    و    اص  و  در  
م  ا   ز   د   ا ی  ر  در ا . ا       رت  و  ر

رت  ن اج  از    .ا    ص              ،  ید  و  ا
ادی از .  د   ن    از      در       

. ار  م  را دا  در       
ی در  د زش و  ز آ ی  ��ن رو  ،  9       آ

د  40 و  دار ز   ح   ه  
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د�ن.  2 ی و رو گ زش و  زه آ ی ح د ی ز  رو  

ط  آن،  ی  ��ن رو ن رو و  ق و  از   ز دوم  در 
اد  ر  خ آ و   د از روش  ا  آ  ا  از  10 و  

ز .ی ن  د زی  دار ز  ح   ط   
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�ن . 3 ی  د دپ زه رو زش و ی ح  ی گ آ
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�ن . 4 ی  ی پ ر زه را ی ح د زش و رو  ی گآ
��ن  ، ز اول و دوم رو ء  از  دی ا ی  ر ،  و را رو

ول   ق ه  3در   آ ا
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�ن . 3جدول   ، د ق رو وم  ز اول و  ده از  ء  ی احص ی پ ر د و را ، پ د رو  
( ی   ح   ��ن رو  ان رو ر  دی )را

دی  ر و  

ش
ز

ش آ
ی 

 ر
 

ن   - آز و    ا  
ن  ن ارز دا

زش  - ذاری آ  ری ا
و   - ر  ی  د 

د  ز   آ
ای ورود    - ن  ل   ا

  دا
دا  - ء   ا و      

 ز از   
ت    - ن   ن د  ا

د  ز    و آ
ب روش  - ن ا انا ا ط  زش   آ
ن - د ن ر     ا
و    - رت   ، دا ل  ا  

 ز ی ارزش
زشی    -  آ
ر  - ی و  د  ق 

ن  و    - د  آز  ا
و   - زش  آ ا  در  ن  دادن  ر 

ن ی دا  د
ا  - ذاری   ی  وا د ز  

ن  د
و   - ن  ی   د ی  ارداد  

ن  د
ط -  ریی ا  در در 
و   - دا  ل  ا ای  ا  دن   ا 

 رت  
ر     - ی  د ز  دن  ا 

  
ن  - ن ی ا آز ی آز  ی ر  
تی ا دور - دی و    ر
ری   - ی      
ر دا  - ی  د    و 
ز     - آ و  ی   ر

ی  نا  ی دا

ی درا ی   د

زش     ر آ
  

ی و  
 ر 

د  دن  ل 
 در  دا 

ی
د

 و 
 

ش 
ز

ز آ
د ا

 رو
 

ی  و   - د  ش 
ط - ی ی ز    د
ا     - ن در  ی دا ا ر 

ی  د  و 
ن   - ن   دو  
ق  - ی    و درو د
د   - ی    د
رت -  ی ا  
  و    -
ن -      دا
ر  - و  ر  زش و   آ
ر  - و  ی  د   

زش - دن آ ر     
زش  - ز  و آ �ن  ش    
ر  - ی   د
ا    - و  ی   د را زش  آ

ن  د
م  روش  - ر و ی  ا د  ز  آ

 ری ل روش
 روا  در  ی ا  -

زش   و آ
ر   

ئ   ا    ا
ن    دا

ی دا در  
  ا

 از ا   
م  ا ) 
 و   

)  م ا

ن ر
ی 

ا
م

ن 
 

آوری   - ن    ی   
زش   در آ

ن ر -  ی ار 
ر  - دن  دا  ا  ی 

 د 
ز    -  ی آ
ان  - و ن  ف    ز  ا
ف  - ن  زدودن  ار  ی 
 ی ر
ف     - م  ی     
د       - و  ی 

و  زش و   ی در آ

دور  - ای ا  ت  ی   
 ی ر
�� ر  - د  در   ی 
ر دا  - ا   ز
ز  - در  آ  ز  و  ا  ی  ز

ا وری   م و 
  ار  دا  ص  -
ن ر - ا   د   ایا
و - ��ت    ز   ی آ
انزی در   -  و
ن ر - د  ی    رو  ایذب ا
ن را  -  ایی در 

اد   ز   ا  ا
و  ای را

 

وری  م  ی  اد
، د  ژ
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( ی   ح   ��ن رو  ان رو ر  دی )را
 و 

ل  ی د د رواج 
   وری 

ود  ")وا   ا
زی ورس(  "و   و 

 
و

 و ا
ش 

ز
 آ

 
ش 

ز
ن آ

 
 

زش  - وری در آ ا  و    ا
ود  - ب  ز   ی آ
در    - ان  ا ر  ا   ا

ی د زش و   ا آ
خ    - و  ا    ا

ن   دا
زی    -  آ
زش  - ا  آ  ا
ن - د ا ا   ا
ط - ق  ی در  ذ ف  ی ا د  ی 
ل     - ی د د ز  ز 

   وری 
د و    - ز  آ دن   س  در د

 ع 
روش   - در   ا  ی و 

زش    آ

 
زش  - آ ا  ی ی  ز   
زش  و  ی آ
و  - ر ، ی    ای   

ز آزاد  د از  آ  ارز و ا
ز  - ی ی    د و   م 

  در دا
ط  - ی  ی ا   د
روش  - در   ی     ی   د

ی د ر و   ا 

ی ش دور 
ز  �� و ا و   آ

د   آزاد  
ز    آ

ذ )از   ف  ی ا د
ا،   ن،  ن،   ز
ی،   د   ،

 ارز و...(
ی  د ی  
ر   زی 

زش   ش آ
 س 

زی   زش   رواج آ
) ی  د (  

زش     آ
 ن

 
 و 

اوم
ی 

د
 و 

ش
ز

آ
 

ن دور - ز ی ار   آ
دا  - ن   ی   

ان       
ان    - ا د   و
ز  دور - ا   ری ا
ات  د  -     
رت - یی  و   و
رت  - ، دا و      
ت -  ر ا  ا
ارک   - ر  ن ارزش و ا   

ل در   - ز و  ی  ر  آ
ن  ان و 

رت  - ��   ی     ا
زش   د در آ  ا

ارک    - ور    10  5ص
تی  ا دور - ز    آ
رغ   - اوم  زش  آ ای  ی  ر

��ن  ا
اوم   - ر و   ای  ی  ای ر

ی     ا

دام   زش  ز  آ
 ا 

ای   ی  د
م دادن و   ، ا دا

 ز
ن   ا دا ا

  ا 

ن دا
 

ا
  

زش   -  ش آ
ن  - ورت  ا  ام و   ا
ر     - ن  و ز ن    ا
ن  - ی ز د  ی ز  
ی    -  ا ذب دا
  ا ی  در ارز -
ا ر  دا   -  ا
از    - د  ا ن  ا ا  ا

ری     
ی ر دا   -  ز
زش   - ت آ اد در   ان ا
ارد - م ا زش  زی   ی آ
ی ر  و   - ح  ا ار  دا در 
  ر  در   ا  -
 
 
 

زش  ی     - آ ز   آ
ن ن    دا

و  داری - ز و   ا ی ی آ
از   - د  ، ی  ا در  (  

 ا، ا و ...(
و    - ص  ام  ی ی  ا ا  

   
ای درک و    - ی   ر
ز ی  و  -  ا آ
ی  -  ا ذب دا
 ک دای اری دور -
د را - ازی   ا داا
 

رواج و   
ی    د
 

 در   
د    رو

 ا 
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( ی   ح   ��ن رو  ان رو ر  دی )را
ری   ش 

 ص و دا

 دا
 ا

 
ا

ا
 

زش  - آ ص    ا    
 ط

روی    - دا   درب  ن  ز 
 ص و  

ئ   - ز و     
ئ ز   - ل    در 
ار  و     -   
رات  از دا -  ا

ی ی  ا ر  - ز س  دا  ا
   

ن   - دا   ار  د  د  در ا  
 و ی  

ط ز - ی و    از آب، ا
ع دو  - ی  ر م   ا
وری  - دی  ی    ار
و  - م  م ا ا ر در ز  ز   ی 
ر در   ا - ز    ی آ

ط    د 
 ا

ز  و  زش و  آ
 ر

دی  د و ا
 د  

ط ز   ظ 
 رآ و  

زی   زش ری  آ
  

 دا
 

 
د

از 
ی 

 
دو

 

 4و  3ی     دا  -
و و    - ی  وا   درآ

ز   آ
د - ل   ی در   در 
در   - ص      

ن ز آ ی ر   را
د  -     
در      - ری  و   ری 

 د دا
دا  - آ  ئ    وم   

ر  ص 

د  ن  - ا ای  نزی  ز ی ی 
 

�ر و...( - ت ر دا ) د از    ا
زش - ر  آ  ی   
ذب  - ا  ز وژ  در  ون   ی 
وژ  - ذب  ای   ی ق ا دا 
ن    دا  -  ع 
در   - و   آوری   ، و و  ص د  ا

 دا 
نی   -  دا 
وری  - ت  �ت و   زی 
دان - د د      

ن    ع  
  دا 

  

د ی   
و   

 ی دا

ا    ا
ت ص��   ا ا

 ری 

 
ک 

ار
ش 

 ارز
 و 

ری
ت 

ر
ش 

 

زش  - رواا  آ   - 
  

ر   ی  ا    - رت 
زش ی   ریی آ

رت    - ی    ا و    
رک  ی    

زش و    - و آ ذب،   ا   در 
 ا  ا

ن    - آ و      
   

ر ی  دا -  رت 
ل    - ص  ا و  دا  ی 

  
دا   - ورود   ی    

ر زش    و آ
ی   - ز    
ن   - و    ،    
 در
و   - ا  زی  ا ز   

 ن
زش   - آ ق   و ی  رو  

زش  ی آ  �� ی ر  

  ی رت     -
ذاری   - ارک ارزش  ی  رت   س  ا   

  
رت(  - ان  دا و    زار )  ز  
زود ی  دور  و  - و  ر  رت  ز  آ

ان ا ی  ز  زد   
د  10   -  رت   ا
ی  - رتز ی   ری ،  دروس  
ن  - ر ا و  رت  زی    ا

رت  ق   م 
ر  زار    

ن در   ات 
ری   آ 

ر   وی   
ر   وی    

ل  د

ا ا  ا
 رت
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ج ت ث و  ی ب  گ
زش  آ   ن   ،آ ات  ا  ات  وری   و  و  

ن رخ  دی و ا در   ل  ا،  دا ای   در   .
ت   اری، از  ن از  زش  ا ر   دا  و  آ ق   رودا  از 

،آی  ر روش  ی  ی  و  ل  در  ن  و    ل  در  ا  ز
ف ا    ل  .، وی  و ی  ��ن  وا زش   ز  رو ی  و  آ      د

. د (ری    ا  ن  و  م  دا:    رد)    د  یدا  آ
ل    و، رو��ن اج  ار را    آ  و ا ع   دا
ا ا  و ا ،   یرا  ا  ، ر د،  و  .    ز  ی و ا ر دار  
رد  دو د   د داردرو ��ندر   هو

د دار  دنه   اول:   د ن   ن ا د  د 
س،    .    آ   یا  انو د س  رو  ��نا  ا   ا

ا ن داد و    وا   چدر  آن   انو     و   و ا  
 .ض  
ط     و آ  ادوم:    د   را   . د 

ا   آ  ،آ . ا  ز  آ  ا از و      یزاز ا�ن   را  ا
 .آن   یدر را ا دا 

ت    ی    ر   )دوم و      د   ، و 
،ر    ر ا ی  ی   آ��ن و ...( و ا  یدا رو

ح  د   هز   
زش ش آ وز    ؛رس  غ  یگ ت  ا ؤ زش  ری از      آ

ای آ ل  ان  و ن  و  ان  ن   ار  دا ای 
��و ، در     .  ی ر  از ا   ااز را ر د

،   ز در  )      د ا
(  و  ر  در  ر   دا و ��نرغ  در  ی  .     ا

ی زی      ر  د ن  ا  را دارد   ا  ان    دا
ا و �وا (1  ،2019  .) 

 
1. Gramatakos and Lavau 
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زش    رو    ر،  و  م   و  در ؛یگاز آ
ت  ن  ان       در  د  ارائ  را  ا . و    ا یدار  د

ن      ا  ا    ر  دا ب  ق  دا ی      د  داد  ا  را  د  د
د ��ح  ن  .   ا ، اص ی  د ر  د  ی  از  اید      دا

، ز و  ی،  رب  آ ی  د د ز  رو ی  و  آ د      را
ر ی  ر ای  دارد  ا ز ز ق، ، آ  ،  ی ز  آرزو

ان       ی.  ا        در  ا ��ل  ر   دا  د  ا
ری   د ی    و  .  ر  د ی     ا  د
یا در روانز د  از   در د     ا  

ت   .      وی  و   ا

م  یار  ن د:  دن  ی  از  ا د ز   یط  در  ایرن  رو آ
و ا      ر    ا  یل  در  و  ن    ا   .  ایر  ا

 دوران  در    أ  ا      ای  دا  ر      دو  ری  
د  ص    یر  ن      ی  و در  ا  رواج ،  ا  ا

ت   د  و  دارد  ی  دا    او د  درص  و  م     ار  ا
 آ  ای  ا  ا       یر    ا  ؤال    

ران،    ا زش  ت د .(1401 ) و  زش   در آ  آ
ن، ر    از  ر،  ل  در  و    ی     ر  ای  دا

ی.    د   د زش،  و  ق    ایر  رو ی آ  ای ا ز
ی    زش  ی ز وزی و  آ  . ا
ب زش غ زش س  دن آ و   آ    وری  یآوری؛  و ا

ی ر و  ل  در         د ی    زش  در د .  ا  آ  
ی د زش   ع  زش   آ م      را  آ �� اد و و آ  ا

ران  و ل ه(2018) 2ران و ادوارد ت ی(. 2020، 1)آ و 
د   داد  ن(  2018)  3ران ی   رو ی د ن  و د  دا

ا  را ه  ا ا  د ی  ز  و  ر    از  آ  آ       أ  ز  د

 
1. Anthony et al 
2. Edward et al 
3. Ghazal et al 
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د ن  ا ه      ر    ا    (  2014)  1.  ی  د    د  رو
ز ،  ای  و  آ ان   آ ،  ن در    رو  د  از       و 

. 
زش از  ؛داوم و   یگو    آ     أ  ل  ل  در  وری  ا

ی  ای   ران  ادام  د ن و  ی2019،  2دارد ) د   ادام  (. 
زش   از زی  آ زش   ت.  ا    دی  ر      ا  دآ ان    آ  ز
ی  و  در  ا  وی  ط    ر  از  ً  رو  . ا  اوم و   د

ف  و  د  ر:   یها یه  ن  د  ذ  و  ا  ر  د
ی  در  د  ر  دا,    ر  ا  ق  از.    و  آن از ا  و  د

ر  2006،  3 )  ا  را    ا دا  .(2021،  4  از ا
، ورش  و رت   ای  دی     ز    و دا  و آ

ی  یص  دن  ا ی دار )   ی ای  د د  
:  دام ز  ، ،  ا  (. در2023/05/06ا  ی      دار  ز  دا  ز  ز
ف  د د .   ی ا  د

ها  ا ر و م  ان  نا؛ دن  دی ر د  را
زش    در  ع  و  د  ،  ً      از      ط    ا  آ

دی،  ق ،  ،  ا د )دو و   ا  ن  و  دا  و    ا
خ ،  دل  ای  را    زیا.   (2021،  5آ ی  دا   و در  ار

اد رانا    ر  و  ق  ای    و  ا س و  ای2023،  6)ا  .) 
د  د و   ش   را  د  ا  ی    دا  ن،  ر  ر ا

، و   ،  ا در در  ا را د  ر   ا .   ا  د
ا ه  اج  ئ  ا  و  ر      از    ا  اته  ا
ت ت  ا   ش   ،  ار .  د وری را دا ؤ ا

،  و  ا   ا )زو  دا "7م ر"  ت  از    ر

 
1. Poon 
2. Nygren and et al 
3. Flemming 
4. Atchoarena 
5. De Wit and Altbach 
6. Skokauskas et al 
7. Third Mission 
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رث ران  2011،  1و   ان  دا ا (. 2021، 2  از  و 
ی   ��    ا  و  دا  ای  را        د    ر  و  ا
رات  و  ا اری  . ا  و اری  ق  ای  ب   ا ا

 (. 2021، 3ا ) و دو ر  در دا د د
ه   ا جس  ط؛  و  ی از  دی  ا د  ر، وا  ا

ی      دا ار  ر در  د  و    ا یا
ی   زش  ت    در    ر ،   ا  آ ر1400ا )  د (. 

ن    یدا ان   ی دا  ید     د  ن  ر ا
ر ک  ر  از   دا  رات ا    ع    ا و  ا  ا

 یر  د و  ر  یدا  از  د   از    ر    یدا  
ز     د  ن   ان  یدا ت ا    در ا
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